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1 BBLOM
L Farldllaghrllmlg 6§reﬁmin Kuramsal Temelleri

® Farkilaghrirmg dgretim, ogretim stratejilerinin  cegitiligi
aracihigyla 6grencierin gegitiiigine yant vermek anlamina gelir.
@ Farkilagtrmanin amaci, tim ogrencileri seviyelerinin en Ust
diizeyine gikarmakhr.

O Farkilagtrmanin uzun vadeli hedefi ise yagam boyu dgrenmeyi
geligtrmektir.

Farkilaghnirmg dgretim yaklagim;

Piaget'in — > biligsel geligim kurarina,
ygotskymin  ————==3  yakinsal geligim alanina
Gardnerin - 7 goklu zekd kuraming,

beljin temelli 'dére‘ﬁm araghrmalarina
iiérenme stilerine

daljanmakfadlr
Jean Tiaget, ogrencierin art arda zihinsel temsilerin
pargdanmas  ve geniden gapllandlrllmaﬂ gdut_ﬂla nasi

bérendi\derini orfaya gikaran ik kigidir.
Flaget'e gore gocuk, ditnya izerinde hareket ederek ve dinyaya
ligkin ljap‘hél kavramsallaghrmalar birbirine baélagarak Bérenir.

Vygotsky, yakinsal geligim aamini, gocudun bagimsz galisma
yoluyla yoapabildigi gercek gelisim seviyesi ile bir yetigkin veya
akraniariyla ig birligi igindeyken yapabilecegi potansiyel geligim
seviyesi arasindaki mesafe olarak agiklamaktadir.

Farldllaghrllmlg teorik dugturan
Vggo‘tsklj'nin sosyal geiigim yapilandirmaci 6§renme teorisinin
ilkeleri §bljiedir=

odretimin ergevesini
9 gerg

] 6§re‘l‘menden bérencitje—bérenciden Bére'l'mene doéru i
tarafii olarak 'dérenmegi tegvik eden sosyal etkilegimier dnem
fnglnmk'l'adlr.

Oﬁérenme siirecinde biretjin kendisinden daha bilgiﬁ birine
(sgretmen, kog veya akil hocasi) ihtiyac bulunmaktadir.

@ 6§renciler kendilerinin ulagabilecekleri veya bir rehber egﬁéinde
bagarabilecekleri bir girev lizerinde gahgh\darmda daha etkili bir
§ekiide 'dérenirler.

Gardner'a gire her 6§rencinin diiglinme ve Bérenme konusunda
giiglit taraflar bulunmaktadir. ﬁérenciler, bu gigli taraflarin
kullarurken daha kolalj iiérenir ve Uretirier.

Bioom’un taksonomisi;

hatirlama, kavrama, uygulama, anali

g , sentez cka%ﬁaré&ﬂdir‘:‘m

omak lzere alh st d(.izetj diiglinme  becerisinden  harekefle
sgrefmenlerden derslerin uggunlugunu ve karmagkidni gbz Gniinde

bulundurmalarmi beklemekfedir.
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Gglii bir sinif toplulugu, grup lyelerinin her biri igin 8grenmeyi
destekier.

Niteliki 5gretim programi her swufa bzeldir.

ﬁérenciier igin ulaglabiiir gdrevier, grup icerisindeki bireysel
farkiikan dengeler ve tim dgrencilerin kapasitesine sayg
gosterir.

Tiim dgrenciler igin yitksek 6grenme hedefleri igerir.

. Sureg icerisinde devam eden degeriendirme duyarh ogretim
hakkinda bilgi verir.

Farkllaghriirmg bir sifta, 6grencilerin kendi dzel intiyagdar igin
tasarlanmnig gidrevier Uzerinde benzer bir hazrik dizeyine sahip
akranlarujla galigmalar gereken zamanlar vardir.

Esnek smuf yonetimi, bir sniffaki tim ogrencier igin
farkllaghrma ve etkii S§renme igin gereki yap ve agkik
dengesini saglar.

@ Farkilagmay destekleyen ogretmenler, snfta bir ig birligi
atmosferi yaratmaya yardima olarak zaman ve kaynakiar esnek
ve yarahc bir gekilde kullanabilirier.

O Farkilaghrirnig ogretim, farkiikari barndiran bir topluluk
oarak sinifi destekier. Tum ddrenalerin bagaril olabilecedi ve
fayda elde edebilecedi bir ortamin olugmasina olanak tanir.

@& Farkilaghririg  bir sifta §renciler birbirierinden hazr
bulunusgluk, iigi aanlar ve grenme profilerine gore dnemii dlgiide
farkilagiar.

@ Farkilagtnirmg bir siifta 6gretmen, smiftaki her dgrencinin
ogrenme potansiyelini en ist dizeye gkarmak igin bu farkhiklor:
hesaba katmak zorundadir.

G Farkllaghring dgretim, dgretmenin dgrenme ortanindaki
farkl Sgrenme stilerini destekleyerek ve dgrenci farkliklarim
dikkate alarak dgrenmenin icerigini ve sirecini planiamasina
olanak tanr. Ryrica grup d§renimini tegvik eder ve bireysel ya
da bagimsiz 6grenme icin firsatlar yarahlabilir.

farkinda olan
ogretmenler, onlarin en iyi dgrenecekieri yoilar hakkinda verimii
segirvier ljapmalarlm ljardlmm olur.

O Brencierinin  6grenme  htiyaglarimin

Oﬁgrehnenler, farlilaghrmanin temel ogeleri dan igerik, siireg,
rin ve odrenme ortammi Ggrencilerm bireysel farldiiklarmmn g
alarni (hazirbulunugluk, igi ve 6Grenme profilleri) kapsayacak gekilde
farMilaghririar.

O Hazirbulunugiuk, 5Grencinin belirli bir 5Grenme daniyla ilgii meveut
bilgi, amlays ve beceri diizeymi ifade eder.

Oilgi, bireyin kendisi ign onemli oldugunu diiglindligi bir kenuya
odaklanmasma neden olan bir duyguyu ifade eder.

O ﬁgrenme profileri, bireym nasl ogrendi§i ile iglidir ve zekd

terchleri, cmsiyet, kithir veys tGrenme stilleri gibi unsurlardan
etkienir.

UWZMPN HGRETMENLIiK NOTLAR! MODUL



C2.80LOM
7. Farldllaghrllmlg 6§re‘ﬁmde Kullanlan Yontern ve Teknikler

istasyon,

merkezier,

ajanda,

karmagk dgretim,
ybriinge galigmalari,
girig noktalary,
dgrenme soziegmeleri
kath gretim

Istasyon,

§] 6§rencilerin eg zamanl olarak cegiti dgrenme aktivitelerini
gergeklegﬁrebiiecekieri merkezlerdir.

O Bir konunun farkh aft bolimieri farkh istasyoniarda hazirianir.

@ I's‘l'astjonlar, ayn ortamdadir.

O 6§renciler farki  hazrbuunugluk  dizeylerine gore farki
iiérenme g'drevi ve akhvitesine lj'dnlendirilir. Biylece bir konuda
kazanmnig olduklar1 Uzerinde durmayarak kendi agilarindan boga

vakit gegirmemig olur.

Merkeder:

O wismen istasyonlara benzese de merkezlerde aym konunun
farkh yollarla 5greniimesi amaglanr. Bu da istasyondan ayrilan
yoniidir. Pratikte, ilgi ve 6grenme omak uzere iki merkez turit
kullaruimaktadir.

Oﬁérenme merkezeri, d§renciye bir konuyu oretmek ve
ogrenilmis bir konunun pekigtiriimesini  saglamak  amaciya
siiflarm  bir kégesinde hozirlanan etkinik ve maizemelerin
olduklar yerlerdir.

Oilgi merkezeri ise dgrencierin konu hakkinda, kendi ilgi
danlarinda calighna gapmalarml saéiamak amacujla olugturulan
yerlerdir

@E?’jr'eﬂme Ajandalar::

& Ajandalar stratejisi, her 8grenci icin farkii gorevierin verildigi
bir uygulamadir

Karmagik Dgretim:

%] karmaglk dgrefim, birgok ozelik agsindan birbirinden farkh
dgrencilerin gruplan igin geligtirilmigtir.

O Her tiirlii zekd, malzeme, sti, igerik vb. dzeliierden faydalanan
kiigitk grup uygulamasidir.

“i'én‘mge Caligmalar:

G Yoriinge uygulamas, proje ysnteminin bireysel uygulanan gekli
olarak tanimianabiliv.

RAMAZAN RATL ANRDOLY LISES|
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~ UZMAN OGRETMENLiK NOTLARI

Girig Noktalan:

 Girig noktalar, Usthiligsel 3grenme kuramiarina dayanmaktadir.
Girig noktalar1 stratejisinde 'dérencilere ayni anda farkh girig
noktalarindan baglama imkdn sunulur.

Bgrenme Stdegmesi:

O 6§renciierin editim siirecine akfif olarak kahimalarini arfirmak,
onlara bafimsiz caligma ahgkanhd kezandrmak ve kendi
ogrenmelerinden sorumiu olmalarini saglamak amacayia kullanian
bir stratejidir.

Kath Dgretim:
G Kath ogretim; ogrencierin hazrbulunugiuk, dgrenme hidari,
ilgileri, biligsel yetenekleri ve ©dgrenme stillerindeki bireysel

far\dllagmanm 'dére‘l'im ortarminda meljdam geﬁreceéi
olumsuziuéu gidermek amacujia kullarimaktadir.

Grup Rraghrmalar:

O Bu stratejide bére'l'men 'dérencilere konu secimi konusunda
rehberlik eder ve ilgi alanlarina gore s grupiara ayrir.

ﬁére‘l‘menin rolii, araghrma siresince grup Uyelerine
ulagabilecekleri kaljnakiaria ilgiﬁ farkindalk  kazanmalarini
saélamakhr

3. Farkllaghrirmg Ogreﬁmde Degerlendirme Teknikleri
Ogrencilerin degeriendiriimesi;

@ ogretimin baginda,

@ 6§reﬁm siirecinde

@ 6§reﬁm sonunda

oimak Uzere Ug agamada gergekieg‘lirilir.

i’i@mﬁm Oncesinde Kullanilan Teknikler

@ ﬁéreﬁm oncesinde kullanilan degerlendirme teknikierinin amaci
on d.eéeriendimiedir.

O bn deéeriendimie ozeliikle 'dérencilerin 'dére‘ﬁlecek olan konu ile
ilgili ne bildiklerini fespit etmek amaciya yapiir.
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6§‘reﬁm Siirecinde Kullanilan Detjerlendirme Teknikleri

ﬁérenme siirecinde, dgrencilere degerlendirme yapiabilecek boz
teknikler sunlardir:

> parma\da igareﬂeme,
> Yumuk yapma,

>  gergekle yidegme,
>  sarmal olugturma,

> aimit,

> konugma halkas

ﬁéreﬁm Sonrasinda Kullanilan Defjerlendirme Teknikleri

Bu dederlendirme turi, ogretmenin dgrencinin  dgretimesi
istenilen hedefi, bilgi veya beceriyi bagariya 5grenip 6grenmedigini
gormesi amaciyla yopilir.

Bgretim Sonrasinda, Bérencilere deéerlendirme gapllabilecek baz1
teknikler gunlardir:

> Sarmal Olugturma
> Simit Teknigi

>  Konugma Halkasi

> Dénglisel Yansima
>

Porl'fohjo

] igerik, bgretim siirecinin “girdisi"dir.
O Bu girdi, dgretimesi beklenen konularin bidtintdir.

G 6§renciierin bireljsel far\dlhélm hitap edecek farkh okuma

diizeylerinde metin veya roman kullanma,

O Bilgiyi hem biitinden pargaya hem de parcadan biitine
yaklagimlariya sunma,

O Farki seviyelerdeki okuma moizemeleri ile ¢aligan dgrencileri
destekleme ve onlari cesaretiendirme,

G Bir konu ile ilgili destege intiyaci olan dgrencilerie ayni konuda
ileri dizeyde olan odgrencilere seviyelerine uygun caligmaiar
verme,
& igeriéi hazirbuunuguk  diizeylerine gore farkilagtrmarn
amaci, d§rencilerden dgrenmeleri istenen temel bilgi ve beceriy;
dgrencinin okuma ve anlama kapasitesiyle egegtirmektir.

O ilgi danlarina gire farkllagtrmanin amaca, meveut ogrenc
iigileri uizerine inga edilen veya dgrenci iigi dlanlarini genigletebilen
fikirlerin ve dgretim araglarnin programa dahil ediimesidir.

& igeriéin ogrenme profilerine gore farkilaghrimasinin amac ise
bir 8grencinin tercih ettigi 5grenme ydntemine uygun dgretim
arag gere¢ ve uygulamalarinin ige kogularak dgrencilerin
ogrenme kapasitelerini en Ust diizeye gikarmak ve bu sayede hem
etkili hem de keyifii 5grenme ortami dugturmaktr.
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ﬁérei'menierin; dgrencilerin hazarbuiunugiuk dizeylerine, iigilerine
veya bérenme profilerine gire farldllaghrabileceéi bgeler:

7 igerik,
> sureg,

7 Urin

> Bérenme ortarmi

O ierik, ogretim siirecinin “girdisi"dir.

O Bu girdi, dgretimesi bekienen konuarin biitinii olugturur.

G igerik, ogretim programiar: tarafindan tarimiarir.

O Ancak igerigin belirlenmesindeki en kritik faktorierden biri
ogretmenin hem konu hem de dgrencileri hakkindaki bilgjsidir.

© Bir sgrenme deneyiminde, dgrencinin biligsel olarak yapmasi
bekienen temel kavramiar, genellemeler ve beceriler siireg
agamasinda anlamlandriir.

G Sureg, 6grencilerin bilgiyi aktif olarak igeyip anlamiandrmaya
caligmalariyla baglar.

(3 Bu da okulda genelikle “etkinlider” yoluyla ger ceklegtiriir.

G Uriin, bgrencinin bildigini ortaya koymaya yonelik bireysel
yorumudur.

Obérencilerin bgrendiklerini ortaya koyabilecekieri deneme,
makale veya diger yaz turleri gibi trinier yozih Griunlerdir.

6§renme ortarminin ozellikieri:

G ﬁére‘l'men, ogrencilerin biligsel, duyugsal ve fiziksel ihtiyaglarina
uyum saglar ve yanit verir.

@ 6§renciier hem fiziksel hemn de duygusal olarak kendilerini
giivende hissederier.

G ﬁére‘l'men, her bgrencinin dogasinda var olan farkliiklara sayg
duyar ve onlari destekler.

G Bireysel farkiiiklar dogjal ve olumiu kabul edilir.

G ﬁérenciler, ogrenenler olarak birbirlerine sayg duymayn ve
birbirlerini desteklemey;i dgrenirier.

G ﬁére‘l‘men ve dgrencier, qunlik rufirler ve snif igleyisi
hakkinda karar verme siirecine kahliriar.

O Sinfin fiziksel diizenlemeleri esnektir ve dgrencilerin gegiti
ogrenme segeneklerine erigimini destekler.
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. Farkilaghrirmig {}éreiimde ﬂéretmen Rolleri

Farldllaghrllmlg bir sinifta 6§re‘l'menlerin bérenciierine letmeleri
beklenen belirii mesajlar suniardir.

Pavet mesaji

.l,

5> Yahrim mesajl
> kahaik mesaj
7

Firsat mesajl
Diigiinme mesajl

~

2. Duygular ve ﬁérenme

Zhin  temeli eéi'ﬁm icin  [iteratiirde

vurguianmaki‘adlr. Bunlar:

g temel unsur
G Duygusal ikiim ve iligki veya rohatiatiig uyarklik ve karmagik
deneyimde ddretfim veya deriniegtirmedir.

%] Araghrmalar, odil ve ceza tarzndaki uygulamaarin yarathchd
engelledigini, igsel motivasyona miidahdle ettigini ve dgrenmey
ogrenme olasiigni azatthgm gostermektedir.

bdidieri kullanmarin beg igevsel alfernatifi gunlardir:

(3 Tehdidi ortadan kaldirmak

G Giiglik bir olurniu iklim ljamfmak

O Geri bidirimi artirmak

3 Hedefleri belirlemek

O Olumniu duygular harekete gegirmek ve bunlara ilgi
uyandirmakhr.

3. Swuf Iklimi

(3 Fiziksel ve duygusal atmosfer, sinfin fiziksel Gzeliklerinden
etkilenir.

O Simftaki her ogrenci gok farklidr ve herkesin kendini giivende
hissetmesi gerekir.

O onflarda idim ve atmosfer ogrenme sirecinde onemii rol
oynamaktadir.

O ﬁérefrner\lerin, 8grencilerin glivende
hissedebilecekeri ve geligeblecekeri risksiz bir destekleyici ortam
yaratmak igin  yapabilecekleri her gey dederiendirimeli ve

kendilerini

uygulanmalidir. Birbirini dnemseyen ve desteklegen bir 6§renci
toplulugu olugturmak, farkilaghrirnig bir sinifta esastir.

4. Farkilaghriinmg ﬁére‘ﬁmi Planlama

Farkilaghririg dgretimin planlanma agamailari gunlardir:

1. Dersin kazarimlarirm gz niinde bulundurarak ternel
standartiar belirlenir.

7 igeriéi, bigi ve becerileri butiincul bir gekilde kozandiracak
gekilde yapilandr il

5 6§renciierin nelji bildikleri ve neleri 'dérenmeieri gerek‘l'iéi
belirienir

4. ﬁérencilerin ogrenmeleri gereken bilgi ve beceriler ile buniar
kazanmalan i¢in neler gerektigi belirlenir.

5 ﬁérencilerin bildiklerin giis’rermeierine firsat saélamr.
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PROGRAM TURLERI VE PROGRPM GELISTIRME

O Egitim programinin temel sorunlan izerine dedinen ve bu
konuyla ilgili 1918 yinda ilk kitabi Bobbit yazrmighr.

(J Bobbit, Latince “yorig olan” ve “yarig" anlamindan yola gikarak
ediim programini “gocuk ve genglerin  yetiskin  yagamninda
yapimas gereken geyleri iyice yapabiime becerisi geligtirmek ve
her agidan yetigkinlerin omas gerektigi gibi oimak icin yapmalar
ve deneyimiemeleri gereken seylerin toplam” bigiminde ele
almighr.

] Tyler bu kavram, gegmigte ya da gu andaki uygulamnalar ile
bilimsel ve kuramsal galigmalardan elde edilen amaglar
dogruftusunda bigimienmig 6grenci yagantlarinin biitini olarak
tanimiarmighr.

G English’e gore program, okul ya da okul sistemi iginde en
azindan 'dérei‘menlerin 'dérencilere Bérei'mesi gereken igeriéi ve
kullanabilecekleri g'dn’femleri iceren bir dokiiman ya da plandir.

3 Posner ise hem Bére’rmene hem de deéerlendirme siirecine
karar vermeye olanak saélaljan 'dérenme liriinler1 dizisi olarak
ele almaktadir.

O3 Ornstein ve Hunkins ise eéi‘ﬁm programini kendine bzgu
temelleri, bilgi aanlan, araghrma yakiagimiari, kuramiari, ilkeleri
ve uzmanlan olan bir gahighna alan olarak tanimlarmglardir.

OEéiﬁm programiar daninin Bncisii Vang'a  gore egitim
programi, “Bir egitim kurumunun, cocukiar, gencler ve
yetigkinler igin sagladigy mili egifimin ve kurumun amaglarinin
gergeklegmesine donitk tim faaliyetieri kapsar."

O Erturk egitim programmini, “yetigek" kavramin kulanarak
agiklamaktadir ve yetisedi “Beli 6grencileri belli bir zaman siiresi
iginde yetigtirmeye yonelik diizenli egitim durumiarinin timi "
olarak tanimlamaktadir.

O Sonmez de ediim program kavrarmm yerine “yefisek”
kavranin kullanir ve ona gore “Yetisekler, 6grencide gozlenmeye
karar verilen hedef ve davraniglari, onlarn icerikle baglanhsm,
editim ve sinama durumlarivi kapsar.”

NOT

o

?i@
.\‘%/

Ongort.isel tarumlar,
genel olarak bir regete gibi
negin olmasi gerek'l'iéini ele alan tavwmlardir.

Tanlmlaglu ya da betimsel tanimlar
gogunlukla edinilimis yaganhlara,

bir dider deyide gegmige vurgu yapar
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Program kavramujia ilgiﬁ ljapllan ljorumlardan bazilan guniardir:
Program;

O Siyasi bir arachr. Bu goriige gore egitim programi dinyada
topluma bagiihigy artrmaya caligan bir arag olarak goridmektedir.
O Hizmet etmekte oldugu toplum ve kiiitiiriiniin bir yansimasidir.
G Toplumnsal etkinliklerin bir sonucudur.

C Braiksz gahigan bir yeniden dizenleme sirecidir.

O Ne ogrenildigidir.

O Okuida alinan tim dergerdir.

) ﬁérei'me ve dgrenmeyi aydiniga kavugturan yapidir.

G ﬁére‘l'men ve bérencinin ellerinde hayat bulan bir varhkhr.

O Egitimin kalbidir.

G Okullagmarin ziidiir ve okulun varolug sebebidir.

Programm tarnimilarindaki birtakim ortak noktalar guniardir:

O Egifim programnun  bir amag dizisini, bu  amaglarn

kazandinimasini  saglayacak igerigi, icerigi kozandirmak igin
kullanlacak  etkiniikeri ve ©dgrenme glkhlarini  belirleyecek
degerlendirme  efkinliklerini  kapsayan;  dgrenme-tgretme

siirecini ljiine‘l'ecek olan iiére'l'menlere ljo‘ g'dsferen biitiincil bir
sistem olduéu g'driiime\d‘edir.

Program tiirierine iligkin ljaplian sinflandirmaolardan  bazlar
agaélda sunulmugtur.

O Eisner: agk program, dolayh program, ortiik program,
ihmnaledilen program

S v resmi program, uygulamadaki program, ortik
program, ihmal edilen program, ekstra program

O Crawford: yazih program, ogrefiien program, fest edien
program.

O English: resmi program, reshril olmayan program, ortik
program
O Glatthorn:  nerilen program, yazii program, dgretilen

program, desteklenen program, test edilen program, ogrenilen
program, drtitk program.

O Sonmez ve Blacap

: resmil yetigek, ortitk yetigek, kargit
yetisek, ek yetigek.

Hiseyin KUWVETLI 2022

: Resmil metinlerde aglkga belirtilen blglmde
gehghrllen hedefleri, konular ve |§Ien|§ sirasini; kullanlacak arag
geregierl ve degerlendlrmegl iceren bir programdlr.

: Hilis, programin uljguianmam sirasinda
asd karari ogre’rmenm verdlgml ifade etmektedir.
Bu program uggulanan dolaljll |§evuruk gerge\degen ya da
ogretien program olarak da adandrimaktadir.
ﬁére‘l'menin gergekte ne ogrettigini, tnemini dfrenciye nasi
ilethigini ve dgrencierin gercekte nelerden sorumiu olduklarin
kapsayan bir program tiriidir.

[ OSrei'men eglhm kurumlan ve / veya deviet
'l'arafmdan haZ|rIanan sinaviarda dlgiilen ogrenmelerl kapsatjan
program tuiridir

Ortiik Gizli, sadanan ve informal program olarak da
adlandinian ortitk program, resmii/formal program diginda yazih
ve resmil olmayan, farkl hedeflerin kozanimasini saglayan bir
program turiidir.

himal Resmi programda yer amasina karglhk
ugguiamaga konmagan gbz ardi edilen, lstiinkorii gegllen ya da
atianan programdlr

Okulun diginda ljapllmag planlanmig her titriit
deneglm etkiniik bu programin iginde yer dmaktadr. Bu tir
etkinliklere spor karglagmdan, halk oyunlari, sinema, tiyatro,
konferanslar, sergiler vb. drnek olarak verilebilir

Programm desteklenmesi |§m saglamn
kaljna\darl (ders krl'abl ders saat, simf saysl, derse aljrllan siire
vb) i iceren bir pregram tlrudir.

: Bilim insanlar ya da mesiek kuruluglarnca
hazw‘lamn program Hirudiir.
Turk Eifim Dernedi (TEDMEM, 2.015) farafindan hazrlanarak
sunulan “Uusal EZitim Prograrm 2.015-2.02.2" tnerilen program
titriine drnek tegkil etmektedir.

} © Sonmez tarafindan olugturulan bu program,
resmlprogmmm hedeflerinin  tam kargrhnl savunan klgllerl
tje'hghrmek izere olugturulan bir programdlr.

Brtiik programdan farkli olarak bu program resmil programa
tamamen karg bir tutum ve eljlemi igerir

. _ egitim programi icinde yer dan ve dzeliikle
ogrenme ogre‘l'me etkiniiklerinin planlanmasl ve uljgulanmasw
kapsatjan bir programdlr.

ogre‘hm program |§|nde yer alan matematik,
Turkge bed.en egrhM| glbl bir ders ya da kursun amaglarin,
|§er|klenn| ogrenme ogrei'me ve degeriendlrme sureglerml
kapsayan bir program olarak tanimianabilir
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QProgram geligtirme, en genel tanimiya egitim progranminin
ogeleri olan hedef, icerik, bgretme-ogrenme
degerlendirme boyutiari arasmdaki dinamik iligkiler bitiinit olarak
tanimianmaktadir.

O Bir bagka bakiga gire program geligtirme; beli bir konuya

siireci  ve

yonelik egitimin planlanmasi, uyguanmasi ve degeriendirimesi,
daha iyiye gotiuridmesi olarak ele alinmalktadr

Program geiigﬁrmenin agarmalan gunlardir:

| ~
= = ja‘ j’l )
&

Q Programin planlanmasi, gerekli olacak unsurlari, bigimleri
belirler ve fim etkinie ya da sirece kug balig bir goriinim

saglar

 Maslow’un da belirﬂ'iéi gibi bireldleri qudideyen en temel gey
gereksinimierdir ve dolaysiya bu gereksinimler programiarin
geligtiriimesi siirecine kaynakiik eder.

OTasariin hazrlanmasi prograrmn tgelerini kapsar. Burlar:
amaglar, icerik, dgrenme-ogretme siureci ve olgme ve
degeriendirmedir.

G Bu agamada; bu gaigmanin neden yapidigi, Wagimak istenen
giktlarin neler oldugu, sirecin nasi igeyecedi ve amaglara ulagiip

ulagllmadlémm nasil anlagllacaél sorulan gamﬂanlr

@ Tasarlanan eé'rﬁm programinin uygulamada amaglarini ne denl
gerceklegtirebildigini  belirlemek igin bir deneme uygulamasina
gereksinim vardmr.

4] Uygulama siirecinde dikkat edimesi gereken degisime karg
olugabilecek direncleri ongorebiimek ve bu direngleri ortadan
kaldlrmalja ljiineiik onlemleri alabilmekhr.

) Programin e‘l‘kililiéi hakkinda karar verme siireci olarak
bu agama, program geligtirme caligmalarinin
si.ireldiliéinin bir parcasidir.

adlandinian

Q?rogram geligtirme, dongiisel bir siregtir. Dedisimin kagmnimozid,
gereksinimlerin gesiflenmesi ve programin dinamik bir yapwa sohip olmasy;
siirekli gelighiritmesinin temel gerekcelerini olugturmakiir.
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{0 Degerlendirme, en genel tammiya bir karar verme sirecidir.
Program degeriendirmede de anahtar sbzcitk “karar verme"dir.
Bu karar verme sireci birtakim sorulara yant aranmasini
gerekfirir.

Ertirk program dederlendirmeyi, programin istenen davranig
deéigikiiéini gergeklegﬁm\ek'te bagarih olup olmadlémm belirlenmesi
olarak tanimlamaktadir.

arig program gelighrme ve degerlendirme, i¢ ice
yiiriitiden bir sirectir.

Posner ise belirll bir amag doértd‘l‘usunda l_.japllan incelemelere
daljah olarak prograrmin deéerinin belirlenmesini program
deéerlendirme olarak tanimlamaktadir.

1 ve Hunkins’e gore dedjeriendirme, en genel fanimiya bir
konu hakkinda karar vermek icin bilgi toplama surecidir ve bu
siire¢ niteiiki bir yargilama i¢in standartiarin belirlenmesi, iigili
bilginin toplanmas ve karar verme siireci igin standartiarin
uygulanmasi yonternlerini icermektedir.

Uliva'ya gbre de program degerlendirme, biimsel temeleri olan
bilgi toplama siirecidir ve bu siirecin bagarismda soru sormak,
dogru soru sormak ve dogru sorwari dogru insanlara sormak
omak Uzere Ug dnemli nokta vardir.

ve Bondl ise program deéeriendirmegi geg'rHi galgmalar:
kapsaljan bir stirectir.
Bu sirecte degerlendirilecek programa ve bu programi
deéeriendirebilmek icin ne tiir verierin toplanimas gerekﬁéine
karar veriimesi, hazirlanan programin gegerliigi hakkinda veri
toplanmas, verilerin gziimienmesi, sonug gikariimas ve son olarak
geligﬁrilen programin lji.iriiﬁilmesine iligkin kararin  alinmas
gahgmalarina yer verilmesi gerekﬁéini belirtmektedirier.

Melrose program degerlendirmeyi, bir programin degeri ya da
yarariigm ya da bireye, gruba, hizmet sunudan kuruma ya da
topluluga uyguniugunu belirieme siirezi olarak ele almaktadir.

G Program deferiendirme genel olarak egitim kurumiarinin
¢agin gerekerine uygun bireylerin yetigtirilp yetigtirimedigini, bir
diger deyigle bireyere istendik davranigann  kozandiriip
kazandinimadigin; eder kazandirimarmigsa nederlerini  buimay!
amaglayan, bu amagla degerlendirilecek programia iigii verilerin
toplanarak bilimsel digittiere gore yorumianmasini iceren kapsari
bir siire¢ olarak agikanabilir.
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Q Prograniarm degeriendlrllmesmde onemi kavramiardan biri de

Q Blr programm |§Ievse| dmasi ve gereksmrmlere gergekgl ljanrl'
verebilmesi |gm degeriendlrllmeﬂ ve gehghrllmeg siirecinde
baglamsal durumun analiz ediimesi son derece dnemiidir.

O i; bir olay veya durumun sosyal, kidtirel, cografi,
ekonomik, siyasal, yasal, tarihsel, psikolojik ve feisefi iligkiler

oriintisic olarak tanimlanabilir.

& Egitim programiarinin baglami, programin amag-icerik-egitim
durumlan-digme ve dederiendirme boyuliarinin esas ddig egjitim
felsefesi, psikolojisi, sosyolojisi, Gfrenme-ogdretme kuramlar
kapsanninda belirlenir

Program deéerlendim\e slirecinin temel agamolart gunlardir:

O Bu sirecte; degerlendirme amacina karar verilerek baglamin
tanimlanmasi, veri toplama ydntemlerine karar veriimesi, digme
araglarinn  hazrlanarak nasi ve ne gekide uygulanacagmin
belirlenmesi gibi kararlarn ainmas sz konusudur.

O Planlama agamasinda oncelikie dederlendirme amacina karar
verilmesi gerekiidir.

G Degerlendirme igin baglangig
degerlendirilecegini fanmlamalkhr

O Genel olarak program degeriendirme  siirecini  dig
degerlendiriciler ve / veya ig dederlendiriciler yiiritimektedir.

noktasi,

netjin

O Degerlendirme yaklagim ve modellerine karar verilmesi yine

planlama agamasinda Snemli goriden boyutiardan biridir

O Planlamanin sonraki agsamasinda istenen dederiendirme, soru

ve dlgiitlerinin belirlenmesidir.

O Planiama kapsanninda degerlendirici ya da degerlendirmecilerin

araghrma yontemine, kahlimcilara karar vermeleri gerekir.

O Veri kaynaklarinin neler olacag, verilerin nasi bir siirecte

toplanacad), anaiizin nasil yapiacad gibi kararlar ainmalidr

O3 Planlamanin son asamasinda ise dederiendirme uygulamasinin
s 4 y

planlanmasi, bu amagla siireci etkili bir bigimde siirdirmeye yonelik

bir ig akignin olugturuimas Gnerilir.

O Planiama agamasinda alinan kararlar ige kogulur.

G Uygulama agamasinda  hazirianan veri toplama araglar
kullanilarak degerlendirilecek  durumun anlagimasina  yonelik
veriler toplanr. Veri toplama araglar, araghrma yontemi
gercevesinde belirlenir. Bunlar; snav sonuglan, digekler, testier,
giziemler ve gorigmeler olabileceéi gibi konuljla ilgiﬁ dokiiman
incelemne de olabilir.

@& Uljgtdamamn son asamasi mporiaghrmadnr.
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Program deéeﬁendirmenin son agamas t_;]ine deéerlendirmedir.

Deéer‘iendiricinin bir eljlem plani tjaparken ahlacak adimnlar:

* Degerlendirilecek programdaki oiguya edakianma
. Bilginin toplanmas

s Bilginin organize edimesi

* Bilginin andliz edilmesi

* Bilginin raperlaghrimasi

s Bilginin srekii olarak gbzden gegiﬂmesi

L Program degerlendirme, degeriendirme bigimine gore formal
ve informal deéeriendirme olarak ikige ayrilr.

Formal degjerlendirmeler,

sistematik bir sireci igerir. Bu, dederlendirme ign amaglarin
belirlenmesi; nerede, ne zaman ve kim tarafindan yaplacagina
karar verilmesi; sirecte kullaniacak tiim veri toplama araglarinn
gegerligi ve giivenirliginin incelenmesi anlamina gelir.

Formal dederiendirmeler, yaplandinirmg bir degeriendirme
tiirudir ve sureg haklanda uzmanik gerektirir

informal deéerlendirme ise sistematik oimayan bir Gzelik tagr.
Bu, goduniukla ginlilk yagamda kargiaglan daylarda ortaya gkar
ve tznel bir nitelik tagima durumu stz konusudur.

O Deéerlendirme amaci ydniinden ise bicimiendirici ve toplam
deéerlendirme olarak sinvflandinimaktadir.

C Bigimlendirici degeriendirme, geligtirien programin szelikle ilk
agamalarinda durumun gozden gegiriimesi amaciyla yapilir.

O Bu degerlendirme siirekli, ayrivhi ve konuya dz2gu bilgilendirme
sagar.

Toplarn degeriendirme ise prograrin utjgtdanmasmdan sonra
yapiian bir degerlendirme turidir.

Bu degeﬁendlm\e tiru “E

sorusu Uzerinden hareket eder

Bu amagla bir egrhm programinin her bir 6535] ya da bitiini
lizerindeki foplam etkisi ile ilgiﬁ karitiar toplarir
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4.2 Program Deéeriendirme Yaklagimiar

Q Program degerlendirme yaklagimiani ya da tasarnmiary,
program dederlendirme siirecinin hangi anlaysga dayah olarak
yapilandiridigi ve nasil bir bakigin izienmesi gerektigi konusunda
onemii yardimcilardir.

O Bu gahgmada Fizpatrick ve arkadaglan tarafindan geligﬁrilen
beg farklh bakig ags de bes farkh program deéerlendirme
ljaklaglmlarl ele almmghlﬂ

Weewme |
Yonefime Dayah Degeriendirme )
W e |

Tuketici / Yararlanici Odakh Degerlendirme

* Hedefe Dayali Deéﬁrlendirmer

Bu yaklagim, programin hedeflerinin belirlenmesi ve bu hedefier
dogrultusunda gergeklesen gikhiarn dederlendirimesini temel
almaktadir.

« Yonetime Dﬂiﬁﬂil Deéeriemliﬂne:

Bu yaklagim, yoneticilere ya da program liderierine bilgi sunmaya
odaklanan bir nitelik tagir.
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 Uzman Odaki Deéer'lendirme:

En eski ve en ¢ok kuianian ga\daglmiarmdan biridir.
Progranmin ni'l'eliéine o program konusundaki uzman ya da
uzmanlarin karar vermesine odaklidir.

 Tiiketici / Yarariaric Odakh De@eﬁ&ndirme:

Bu yaklagim egitim programian, caiigtaylar, hizmet i¢i egrimier,
egitim materyaileri gibi Uriin ve hizmetler haklanda bilgi topiamakia
yiikiimiit birey ya da bagimsiz kuruluglar tarafindan geligtirilen ve
destekienen bir yaklagimdir.

o Kahlimer Odakh Deéer‘ieﬂdime:

Bu degerlendirme yaklagiminda paydaglarin, bir diger deyigle
programia ilgisi olanlarin deéeriendirmetje yardim etmek iizere
sitrece kahlmas soz konusudur.

L ANADOLY

——

Lisesi

WZMAN BERETMENLK NOTLAR]

KAVRAMLAR VE KAVRAM BGRETIMI

Kavram nedir?

kavram, Tirk Dil Kurumuna gire “Nesnelerin veya olaylarin
ortak ozelliklerini kapsaljan ve bir ortak ad altnda toplayan genel
tasarim.” olarak ifade ediimektedir.

Kavramlarin beg bzelliéi:

™ ﬁérenilebilirﬁk
——>  Kullarilabiliriik
——> RAgkik
7 Genellik
Gu'.igliili.ik

Geligtirme Suregleri

Kavram geﬁgﬁrme stirecinde tne

glknmk'l'adlr

agaéldaki

lja\daglmlar

. Genelleme: Nesnelerin, oaylarn ya da clgularin var oclan
tzeliklerinden yola gikarak bir genel ikeye ulagma siirecidir.

7. Ayrim: Benzemeyen ozeliierin vurgulanmasidir.

3. Tumevarim: Genele ulagma, ¢karim yapma sirecidir.

4. Tanmlama: Kavramlarin Szeliklerini agikamadir.

5. Tiimdengelim: trnekierden yola gikarak genel hdiin agiklanma
siirecidir.

Kavram 'ﬁérenmede ﬁérenme Kuram ve Yaklagimiari

O Biligsel yaklagimiar igerisinde yer alan ve ddrenmeyi gemalar
ile ifade eden Jean Tiaget; Gziimseme, uyumsama ve dengesizik
slireclerini ifade etmighir.

O Yapiandirmac yaklagimda grenme bir bilgi ygn gekiinde
degil, bir driintidir. Bilginin temel yap taglari inga edimektedir.

Kavram ljamlgllarmm baziar gunlardlr:

O sinf ve laboratuvarlarda verilen eé'rlim slirecince yaniglarin
yeterince ele alinmamasi,

O Bnaloji gibi 'dére‘ﬁm ma‘l‘erljaﬂerinin béreﬁlmesi istenen kavram
yerine gegerek genellemelerin yapimas),

G bére‘ﬁm materyaii olarak ders kitaplarindaki eksik ifadeler,

O Yozl ve g'drsel medga

O aiinliik hayatta kullanian dil.

Var olan l_;]apldaki kavramiarin deéigﬁrilebiimesi igin agaéldaki dort
kogulun saélanmag gerekir

& Meveut kavramda hogrutsuziuk olmalidir.
G Yeni kavramin aniagilir olmasi gerekiidir.
& Yeni kavram mantki oimalidir.

& Yeni kavram ige yarar oimaiidir.
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¥avram
kullaniabilecek araglar su gekild.e olabilir:

béreﬁminde ve kavram ljal"lllgllal"l fespi‘l‘inde

|. Kavram haritalar
Zihin haritalar
%. Kavram karikatiirleri
4. Metaforlar ve analojiler
. [ki / g agamail testier

O Joseph D. tarafindan "in  anlamh ogrenme
kuramlm datjnh olarak 10 ldl"al"ln bagmda Cornell Universitesinde
gehghrllmlghr Bllglljl orgamze edlp gorsel bir geklide sunar.

Kavram harttalari hazmanrken dikkat edilecek bazi hususlar:

Tek bir akig diyagram gekiinde hazirlanmamalidir.

Ozel isimler kavram degjidir, yozimaz.

Her kavram bir defa kullanirmalidir.

Beli br grup kavramiar renklendirilebiir. Ayrt ediebiiriik
sagjlar.

3 Ton n tarafindan gellg‘hrllmlg‘hr
Ttk olarak not alma 'feknlgl olarak orfalja glkmlghr Dlaljlarm
fikirlerin sistematik bir gekilde gorseleghrllmegdlr

g0l yllarda D. Bob Gowin ve arkadaglari farafindan
gelistirilmigtir.

G Baglangictaki  amaci  ozelikle fen bilimi  dlavunda
laboratuvar araghrmalarinin daha etkili olmasi igindir.

Kavram karikatiric hazirlarken dikkat ediecekder:

O Giinliik hayattan bilimsel bir olay konu alir.

O insan ya da hayvan karikatiirii gekiinde karakterler gosterilir
ve bu karakterler isimiendiriimelidir.

O Karakterler olayi tarhgir veya diyaiog hilinde olur.

O xarakterierin fikirleri konugma baloncuklarinda ayri ayri ve
sirasiyla verilmedier.

O karakterlerin goriigleri kisa, 6z ve anlagiir ifade ediimelidir.

O 6§reﬁm kademesi ile iigii yaygin kavram yanigiarin iceren
konugma diyaloglarndan birisi bilimsel olarak dogru, digerleri ise
gegmig deneym ve sezgilerden orfaya gkan kavram yanigisi
diiglincelerini tzellike temsil eder.

O Yarikatiirier dikkat cekici tasarianmalidir.

O Tim aternahf fikirler akda uygun ve egit statiide omaiidir.

(3 Poster formahnda kullanlacaksa bgrencilerin  taparmnin
gbrebiieceéi gekilde ve okunakli olmahdir.
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Bneri:

Konugma balonlarina bir tane bog konugma balonu ilave
edilebilir.

] ﬁérencilji merkeze dan, onun ihtiyaglarni goz Sninde
bulunduran, bir egitmenin rehberiiginin yam sira kendi yag
grubundan, birbirilerini gok daha iy anlayan
desteginde olan bir siregtir.

3 Bkran ogretimi  yaklagirn Aoz
Universitesindeki uygulamalarinin urunlermdendlr

“akran"larinn

¥

un Harvard

Kisa Kol

Kavrarr

> ¥onu tzet olarak anlahir

7 Kavram tesh uygulanir

arnasi — O@renci sorular) bireysel dilglinir yantiar
i > Eéi‘l'men evp lara goz gegirir

andachinm

” Ogrena SOruyu tekrar ganlﬂar
ge grme ., Egrl'men evp lara tekrar gz geglrlr
™a > Egrl'men gereldl anlathrm yapar

O Bkran 6§re‘h'mi tjiin'teminin ugguianmasmdaki en onemli
agamalardan birisi kavram sorusudur.

Kavram sorusunun boz Gzelikleri Mazur tarafmdan agaéldaki
gekild.e siralanmigtr:

* Sadece sayllarin kullanilip ¢oziime ulagildig bir soru oimamalidir.
* Soru goktan segmeli ve lje'terli sayida segenek icermelidir.

* Soru 'dérencinin anlaljacaél dide agk ve net oimalidir.

* Soru ne ¢ok zor ne de ¢ok kolay oimalidr.

* Soru fek bir kavram lzerinde olmalidir.

O Bkran 'déreﬁminin uljgtdanmasmdaki teknik unsurlardan en
fazla dikkat geken durum, ogrencilerden gelen yarutiarin ainmasi
Olaljldll".

Hlanljazmda en fazia kullanilan tj'dn‘l'emler agaélda siralannhmighr:

1. €l kaldrma

L. Fag kartlar

3. Taramaformiar

4. Clickers

5. Gevrim igi yanrt sisterleri
Rlanyazin: Bir konu hakkinda lretimig kagmklarm
toplaridir

& Uygulamadaki bazi agamalarda teknolojik uygulamalarin tercih
edilmesi bir taraftan ogrencinin iigisini, siirece katiirmm olumiu
yonde etkiieyebilecegi gibi baz ogretmenler igin zahmetii ve
malilde'ﬂi g'dri.inebilir.
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 HASEYIN KUVVETLI

UZMAN OGRETMENLIK NOTLRRI

Bkran bér&*iimi Yonterminin Dei’}eri’em&iriimesi ve Gelighrimesi

O Bkran ogretimi uygulamalar1 gerek egitmenlerin gerekse de
bérenenlerin siire¢ igerisinde ljoéun bir gekide etkilegimde
olduklar bir lja\daglmdlr. Bu nedenle kargiikh eg guidiim onemiidir.
Bincelikle bireylerin kendilerini degerlendirmesi (6z degerlendirme)
sonrasinda akran ve grup deéerlendirmelerini yapmalar istenebilir
(akran degeriendirme, grup deéeriendirme).

OKUL DISI BGRENME

FORMAL NOMFORMAL [NFORMAL

Genelde okulda Okul digt kurumlarda Her yerde

Mofivasyon digsal Genel anlamda igsel Temekde icsel motivasyon

Yapilandirirmig Yaplandirimig Yaplandirimannig

Zorunlu Genelikle goniilki Gioniilii

Ogjremen ideriginde Rehber-0gretmen liderliginde Dgretmen liderfiginde

Ofrenme dejerkndiriir Déirenme genelde dedjerlendirimes Ogrenme  dederlendirimez

Rrdigik Genelde ardigk dedj Ardigk dedji

Genelde onceden planlanmig Genede onceden planlanmig Kendliginden

o ———————————————————

Formal edtim,

miifredatta yer alan, resmi egjifim demektir.

Informal egmm
kiginin okul diginda dgrendikleri anlamina gelir.

Ornedin ders kitaplari formal, roman, hikaye ve deneme tiiriindeki
kitaplar ise informal egiim bir pargasidir.
Non-Formal editim,
planlanmig hem de belli bir miifredat ya da sistemin dignda kalan,

okul diginda olan editim siirecine verilen isimdir.
A

Okud dsgs égrenme, bagka bir ifadeyle informal ortamiarda formal
bgrenme fadliyetierinin yiritidmesidir.

Yapilan galismalar, okul dig orfamlarinda yaplan etkinlikierin
ogrencilerin biligsel, duyugsal ve psikomotor yonden geligimine
katli sagladigini ve dgrencilerin motivasyonlarinda, tutumlarinda
ve akademik bagariarinda da olumiu yonde degigiklige neden
oldugunu ifade etmektedir.

Yontem

Icerik

Icerik biegen, “ne” sorusuna yanrt verecek niteiiktedir. Etkinligin
ne konuda oldufunu gosterir. Efkinliklerimizin igerigi ogretim
programindaki kozanmlar olacaktr. Bu nedenle "Okul dig
ogrenme ne zaman yapimalidr?" sorusunun yanrh, “ﬁéreﬁm
programinda ilgii kazarum ne zaman igenecekse o zamandir.”
gekiindedir.

Ortam ise igeriée ljﬂl"li kazanima uygun anf dig ortamdr.
“Nerede” sorusunun ljtll"ll‘hdlr.

Okul digi 6grenme  ortamlan gaparak-gagagarak bérenmede
onemli br rol ogmmakfadlr. Sinf ortamina ge‘ﬁremegeceéimiz
ogretim materyallerini yerinde gorme, deneme firsah yakalannmig
olur.
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RAMAZAN ATL ANADOLY LISES|

OKUL DISI BERENME OR TAMLARI
Okul digi 6§mﬂme stirecini nasi wganizg ei‘meii;ﬂizi’

Okul digi 6grenme faaliyetleri, etkinlik dncesi ve sonras agamalar:
da digiinilerek hazrianmasi gereken profesyonel bir sirectir

N

Efkinlik Oncesi
Hazrhklar

L

1. Etkinlik Bncesi Haziriiklar
Etkiniik uygulamada dikkat edilmesi gereken baz1 hususlar agaélda
5|ralanm|§hr=

O Ekiniik plavanin hazirianmasi: zaman, akig planivin planianmasi
O Okul yonetimi ve ailelerden izinlerin alinmasi

O Gidig-doniig uagiminin planlanmas)

(3 Gidilecek ortamdaki iletigim kurulacak kiginin belirlenmesi: izin,
uygulamarin yapimasinin organizasyonu, ortamdaki materyallerin
tespiti

G ﬁérencilerin bilgilendirilmesi: gidilecek ortam, kurallar, giveriik
O Velilerin bilgilendirilmesi

] 6§rencilerin gaigma  programinin  belirlenmesi:
kagptiari, fotograf cekme vs.

] ﬁérencilerin gereksinimierinin  dikkate alnmasi: su, iage,
tuvalet, engelii 5grenciler

galigma

Z.. E‘ik%m%in Uygulanmasi

O Efkinlik  dncesi bérenciler organizasljon kurallarn hakkinda
bilgilendiriimeiidir.

@ Gruplar hilinde cahglacaksa bunlar belirenmelidir.
O E‘I'kinﬁéin belirli anlarnda 'dérenciierin
kagrtiarudoldurmalar igin onlara zaman veriimelidir.

gahgma
O ﬁérenciiere ortfami gezebilecekieri serbest zaman veriimelidir.

3. Etkinlik Sonrasi Degerlendirme

O okul digi ortamiarda yapilan fadiiyetierin de sinif icinde oldugu
gibi etkinlik sonrasinda deéerlendirilmesi gerekmek‘tedir.

O Bu degeriendirmeler illaki not verme amagh oimamalidir.

O Boyece etkiniigin bir sonraki seferde daha etkili uygulamas igin
donistier saglannnig olur.

Hgaélda okul digi 'dérenme faaﬁljeﬂeri sonrasinda kullamlabilecek
bazi Blgme-deéeﬁendim\e araglan sunulmugtur:

1. Kavram haritalar

2. Zihin harttalar

3. Etkinlik sonrasi degeriendirme
5. Metin goziimlemesi

4. Bulmacalar

5. Gazete/poster/brogiir hazirlama
b. Fo‘l‘oéraf sergisi

1. Kempozisyon/mektup yazma
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Ogrenme siirecinin belirleyici unsuriar! agagida dzetlenmigtir

[ ] Higbir gey istek olmadan gerceklegmez

® Cocuklar korku ve baskiyla dedjil kend gabalariyla daha etkili
ogrenirier

8] 6§renmenin en tnemlii ifici giicik meraktr. Merakin azalmasi
ile birlikte grenme gabasi da azalir

] ﬁéreﬁm, bgrencilerin  bireysel  dfrenme
dogruttusunda farkllaghrimal ve zenginlegtiriimelidir
O ﬁére‘l‘meﬂerinin en onemli gorevi, gocuklara dgrenmey
sevdirmek, onlarin 5grenme gabalarim desteklemek ve dgrenme
kararliklarin sitrdiirmelerine yardime oimakhr

vzellikleri

O En genig tobanl d§renmeler, yaparak ve yagayarak wagian
iiérenmelerdir

G 6§re'l'menler, demokratik bir snf orfarminda dgrencieri pasif
alici oimaktan kurtaran yontemlere oncelik vermelidirier

[ Cocuklarn 6z giiveni destekienmelidir. bz giiven  okul
ekosisternindeki tiim paydaglarin o bireye dair idenimlerinin bir
toplarmidir

&} ﬁérenme bireyin kendi zihin gemalarini olugturmasi, mevcut

gemalarini  giincellernesi, dig  uyanalardan  gelen  bigiyi

anlamlandirmasi ile gergekiegir

O Hatolar 8grenme siirecinin dnemli deneyimieridir

O Geri bildirimlerin ogrenme sirecinde bireyin biligsel ve

duyugsal szellikleri lzerinde olumiu etkileri vardir

& Geri bidirim kapsamninda Sgrencinin 6grenme siireglerine aktif

olarak katiininn tegvik edimesinin yan sira katiimin niteiigi de

degerlendirilmelidir

© Bloom, tam ogrenme modelinde, Sgrenme Uriinlerini etkileyen
temel unsurlari; on kogu dgrenmeleri kapsayan dgrenci biligsel
girig davrariglari, duyugsal girig vzelikleri ve dgretim hizmetinin
niteligi (ipuglari, katima, pekigtirme, doniit ve dizettme) olarak
tarnimlarmigtr.

] Duyugsal dzellikler ile biigsel beceriler 5grenme siireci igerisinde
karglikh etkilegim icerisindedir. ﬁérenci duyugsal vzelikleri arasinda
akademik bagariy etkileyen en onemli Gzeliklerden biri bireyin
akademik 8z giivenidir.

O Rkademik 6z giiven, kendi 5grenme kapasitesi ile iigii bireyin
kendine yonelik algisidir.

@ ﬁérencilerin akademik oz givenlerini etkileyen en dnemii
unsurlar ise onlan cevreleyen ekosistemdeki ailenin, akranlarmn,
ogretmenlerin yarglandir

O Geri bildirimler yon agsindan pozitif ve negatif olarak
ger¢eklegebilir

< ﬁéreﬁm strecinde strekii pozitif geri bildirim vermek miimkiin
oimadigindan negatif geri bildirimierin olumiu jest ve mimikler ile
desteklenmesi saglanmalidir.

O Zamanlama agisindan  geri bildirimier anlik olabilecedi gibi
gecikmig olarak da verilebilir.

Hiseyin KUWVETLI 2022

] Gecikmig geri bidirimiere odrenci ddevierine, projelerine,
gahigma kdgtlarna verilen donit ve dizeltmeier ornek olarak
verilebilir.

O Gecikmig geri bildirimlerin ayninhi olarak verilmesi ve sadece
yanhglar gbsterme yerine diizettme de icermesi, geri bildirimin
etkiliigini artiracaktr.

O Geri bildirimler sadece biligsel degil, aym zamanda ust biligsel
becerileri ve duyugsal ozelikleri geligtirmeyi de hedeflemeiidir.
trnek olarak yapilan bir caligma icerisinde eksik olan yerlerin
belirtimesi biligsel, kulaniacak stratejilerle 8grencinin dgrenme
etkiliifinin artmasina yonlendirme yapimas Ustbiligsel; §rencinin
ilgi, tutum ve motivasyonuna yorelik ifadeler kulanimas ise
duyugsal geri biidirimlere drnek olarak verilebilir.

tizetlenecek olursa geri bildirimier:

* Ayrinhh olarak suruimahdir.

* Kigiye dedil, uriine ydnelik omalidir.

* Agik ve anlagiir olmahdir.

* Sureg odaki ve bigimiendirici oimalidir.

* Biligsel, iistbiligsel ve duyugsal dzellikleri igermelidir.

. I]eriemegi ve fark gostermelidir.

* Sodii ve yazill oimalidir.

* Pozitif unsuriari icermelidir.

* Pozitif jest ve mimikler geri bildirime eglik etmelidir.
* Dogrudan yanrta degi, digiindiirmeye yoneimelidir.
* Sadece eksikliklere ve yanliglara yinelmemelidir, ayn zamanda
diizeltme de igermelidir.

kahoot ile d§rencilere anlik geri bildirim veriebilmektedir.
Agmriki olarak hatirlama ve anlama diizeyindeki sorulara yonelik
geri bidirim saglayan sistem, simirh geri bidirimier igin daha
uygundur (dogru, yanhs vb).

e: Formative ile 8grencilere anlik geri bildirim verilebilir,
onlar ile etkilegime giriierek yanrtian g'druiebiﬁr ve ayrinhh geri
bildirimiler diizenlenebilir.

rafive: Socrative’de 5grencilere yonelik goktan segmeli, dogru-
yanhg ve kisa cevapli soruwar hazrlanabiir, Sgrencilere aninda
onayayici ya da detayh geri bildirimler verilebilir.

dmodo: Edmodo, sanal smf uygulamas: ile 5gretmen ve akran
geri bidirimine imkdn saglar. Program arayizinde video linkieri
paylagiabiiir, tartisma forumlan aglabiir, dgrenciere tdevier
verilebilir, anlik ve gecikmeli geri bildirimier diizenlenebilir. Bununla
biriikte 5gretmen ve dgrenciler tarafindan derslere yonelik sunu
materyalleri yilklenebilir ve bu materyallere yoneiik geri bildirimler
sunulabilir.
uzerinde ortak dokiimanlar

Google drive

olug‘lﬁrulabilir.
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:; dofugtan getirilen davraniglary, egilimieri, olgunlagmay,
organizmanin gegici durumlarini kapsamayan yorguniuk, ilag vb.
etkilerle meydana geimeyen, bireyin gevresiye olan etkilegimieri
ile davrariganin dugmas ya da dedjigtirimesi siirecidir.

) e; sadece butjume siireci ile ele almmat_;]an
eglhmlermde ve lje'ferhkiennde beili bir zaman diiminde olugan bir
deglgmedlr.

insanin

. bilgide ve davranigta kalic) deéigildi\dere neden olan
ljagan‘h stirecidir.

g :; tekrar ya da tjagan‘h sonucu davranigta metjdana geien
genelllkie devamii bir deglglkﬂchr

nsan davraniginda pra'hk‘l'en kaljmkianan gorecel'
surekh bir deglglmdlr

: davramglarda ya da ogremlmg blglmd.e davranabilime
kapasrl'esmd.e meljdam geien ve pm‘hk’ren deneljlmm dlger
gekillerine kadar cesitii alanlarda sonug veren bir deglglkhkhr.

buyiime,  viicutta deglglk etkilerle olugan geglcl
deglgmelerie sirirh olmaljan ljagan‘h Urini olarak meljdana
gelen davranigta ya da pofansujel davranlgl'akl nlspe’fen kalic1 i
deéigmedir.

¥ ne;davranigta ya da davranig pofanﬂgelmde goreceh
‘l'u‘l'alf'll bir deglgl\dlge sebep olan 'l'ecrubetje datjah bir sureghr

ﬁérenme kavraminin temel ozellikleri:

i ﬁérenme ile bireyin davraniglarinda bir degigme meydana gelir.
7. Dfrenme ile bireyin davraniginda meydana gelen dedigme
kahcr ve uzun siirelidir.

3 ﬁérenme, bireyin dgrenme sirecine aktif kahlinn ile
ger¢eklegir. 6§renme, bireyin ogrenme siirecinde yagant,
deneyim kazanmas: sonucunda olugur.

4. Bireyde dgrenme gergekleghiginde bgrenilen bilgilerin bagka
durumiara aktanimas ya da bagka durumlarda transfer edilerek
kullaruimas: miimnkiindiir.

5. Bireyin grenme ile ortaya koydudu davramg dedisikiiklerinin
gegici olarak meydana gelmis yorguniuk, hastalik, ilag kullanma
gibi etkenlere bagh dmamas gerekir.

b. ﬁérenme ile ortaya konan davranisin sadece biiyiime sonucunda
olugmamasi gerekir.

bgr‘enme
Bireljin davraniginda
ya da
bireyin bir davranigi gisterme yeterliliginde
ga;an‘hm golugla megdam gelen
kalicr 1zl deéigimdir.
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Refieks, bireyin dogugtan getirmig oldugu bir uyanicaiya karg beili
ve basit bir davranig gisterme egilimi olarak tanmiarir.

Ay zamanda bir uyariciya karg gosterilen ddukga hizh ve tutari
tepki olarak da ifade edilebilir.

Refleksin ozellikleri;

I Dogustan getiriimigtir.

7. Belli bir uyaricisi vardir.

5. Belli bir davranghr.

4. Basit bir davrarighr.

5. brganizmanin biyolojik donaniminda yer aiir.

lggiidii; dodjustan gefirilen, tire dzqi karmagk ve Ggrenimemig
olan, kigiligin geligiminde rol oynayan temel psikolojik bir glictir.
O insanlarda iggiidii  yoktur yamiz iggiidiiye uygun  gekilde
giisl'erilen davraniglar vardir ve bunlara da “:\aj’lﬁﬁfjiiﬁﬁﬂ davrariglar"”
denir.

(JEn bilenen ornedi annelik iggiidiisiinin oldugu yoniindeki
diiglincelerdir.

[T

O Annelik  bir iggitdii degjil, iggiidisel davranghr;

prolaktin”
hormonunun e'l'kisigle ortaya gikan bir davranighr.

Bir davranmgin icgiidic sayilabilmesi igin;

1. Dogugtan gelmesi,

2. Bir turtn tim uyelerinde bulunmasi,

5. Bagka turlerde ayni bigimde bulunmamasi,

4. Karmagik bir davranig driintiisic omasi,

5. Beli bir biyolojik gereksinim ile ortaya gikmarmg omasi
gerekmektedir.

O Bireyerin gevresiyle olan etkilegimi sonucunda bireyde kalan
olarak tanimlanan kavramdr.

@ 6§renmenin gergekiegtiriimesi icin  yani  bir  davranigin
'dérenilmesi ve ortaya konumasi igin yagarthiar yoluya ortaya
gikmas) gerekmek’redir.

O insan, yagantilan ile deneyimler elde ederek yeni davranmgar
ogrenir.

@ Organizmamn g'dﬂenebilen her tiirlii e'l'kinliéidir.
@& Organizmanm giizienebilen ya da gddenemeyen agk ya da
ortitk etkinliklerinin tiimiinit kapsaljan bir sl'.iregﬁr.

R) "?“Jg’"c& Gelen Davraniglar:
@ iggi.idusel ve refleksif davranigardan olugur.

G BPu davraniglarnniz 6§renme yoluya deéigﬁremegiz. ﬁrneéin
kalp kasinmzin caligma davrariging bérenme ljo‘l.(ljla deéigﬁremeljiz.
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B) Gegici Davrariglar:

© Rikol, llag yorgunluk, hastalik gibi etkenlerie ortaya gikan; bu
etkiler ortadan kalkinca bir daha goriimeyen gegici davraniglardir.
ﬁrneéin bir gocugun yiksek ategi oldugunda gosterdigi davraniglar
veya alkoliit bireyin alkoliin etkisiyle yaphg konugmaiar gibi.

O Sonradan Kazanian Davraniglar ya da Ofrenme Uriini Olan
Pavrarglar:

ODoéugl‘an getirimeyen, tdrenme yoluya edinilen, sonradan
kazanilan davramglardan olugur.

ﬁrneéin parmak kaldlrdlémda 6§rei'menin kendisine siz verdiéini
giren tgrenci, bagka bir zaman da s6z almak istediginde parmak
kaldiracakhr.

ﬁérenme liriini olan istendik davraniglar iki yoila kazanimaktadir:
1. Plan eéiﬁm yoluyla kozanian davraniglar:

@ Egitim kurumiarinda, drnegin okullarda bir plan cercevesinde
kazandlrlimalja cahglan istendik nitelikteki davrarglardan olugur.

O Bunun yaninda bazen de eéi‘l‘imin hatall yan Grini olan
isfenmeljen davraniglar da olugabilir. 6rne§in koplja gekme gibi.

2. Gneligigijzel kiittizrleme rinii olan davrarigiar:

& Yagam icerisinde kendi kendine kazanlan davraniglardr.

@ Bireyin evde, mahalede gevresiyle etkilegimi sonucunda
kazandlél davraniglan kapsar.

ﬁétﬂei’me -

Bireljin Bérenmesine ljardlm/desfek/rehberlik yapma igi.
i’j%r'feiim:

Planii/ amagh 'dérei‘me cabas/etkiniiklerine “béreﬁm" ismi verilir.

ﬁére'%im programiar:

@ﬁérencilere kazandinlacak dzeliiklere ulagmak igin plarianan
etkinlikleri iceren yazi dokiimanlara verdiéimiz isimndir-.

ﬁérenme icin Temel ikeler:

1. bgrenme hedefe ysneliktir.

Z, 6§renme on bilgi ie ljehi bilgi arasinda baé kurmakhr.
5. Dgrenme bilginin drgitienmesidir.

4. ﬁérenme doérusal omayan fazlar halinde gergeldegir.
5. bgrenme gelisimden etkilenir.

b. bgrenme stratejiktir.

Zihnimizde halihozirda yer alan bilgilere “on bilgi" denir.

RAMAZAN RATL ANRDOLY LISES|
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Temelde g ‘I'ip bilgi vardir.

C  Bunlardan
'l'ﬂhlmiﬂleCI biigidir.

birincisi, ~dinyay tammlamamizi - saglayan,

O ixincisi, ig ve islemlerin yapiigin formille eden, islernsel bilgidir.

OUgunci.isi.i ise bir iglemsei bilgilje re zaman bagvurmamiz
gerekﬁéini orfalja kotjan kogul bilgisidir.

O Yeni bir bérenmenin gergeklegmesi igin on biigiierin aktive
edilmesi gerekir.

6§renme—6§re'l'me siirecinde desteklenmesi igin ljapiabilecekierz

A. ﬁrgiﬂiemeg] desfeldetdecek ma‘terldaﬂer sunma
B. ﬁrgiiﬂeme zaman alr.

bfrenme stratejileri;

G 6§rencierin yeni bilgi ve becerileri aimak, anlarmiandirmak,
saklamak, gerektiginde hatrlamak icin kullandikiar amagh eyem
ve diglincelerdir.

ﬁérenme sfra'l'ejilerini etkiledikleri siireglere gore iige atjlrabiliriz.

A) Biligsel stratejiler: Rkademik igi tamamiamak amaciyla
kullanilan stratejiler (rnedin soru ¢ozme, athm gizme, ozet
yazma).

B) Ustbilig stratejiler: 6§renmet_1i planiama, iZeme ve kontrol
amacujia kudlarnlan sfra'l'ejiler (brneéin nasil bérenebileceéini
dugnme, ogrenip sgrenmedigini koritrol).

C) Sosyal ve duyugsa stratejiler:  Bagkalariya etkilegimi
gerekﬁren ya da bireljin duyugsal durumunu e'l'kiiemelje ljbnelmig
stratejiler (drnegin kendini odidlendirme, kendisi igin Snemini
dugiinme, arkadagina sorma).
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BGRENMEY] ETKILEYEN FRKTORLER

ﬁérenmelji doérudan e'l'kiletjen fakiorler ve dolaylh e‘l'kilet_;]en
faktorler vardr.

Déﬁ"enmag: Efola@: E'ﬂciéetﬁeﬂ Faktorier

O 6§renmelji dolayh etkileyen faktorler, o4reten (bérefmen) ve
iiérenma ortarmidir.

0Frenmeyi dogrudan etkileyen fakforier ise 3 gruba ayriarak
incelenebilir:

1. brenmeyi etkileyen odrenenden kaynakli faktorier
7. Ogrenmeyi etkileyen ohrenme maizemesinden kaynaki
faktorler

3. 6§renmet_1i e‘l'kileljen 'dérenme ljiin‘l'eminden kaljnaldl faktorler

1.C%reﬁmez,3: Etkileyen bgrenenden Kaynaki Faktorier:

A) Tiire Ozqii Hazr Olug
5) Olgunlagma
) Genel Uyarirmghk Hili ve Kaygi
D) Eski Yagartiarin Aktardmas:
[ Olumilu Rktarmc
2. Olumsuz Rktarma
E) Gidd (Mofivasyon)
{ Ihﬁyaglar (fizgolojik ve psikolojik saghk icin gerekk olaniar),
2 Deg'erler (bt}‘eylh kendiss i;.rh faydaﬂ gt’irahg'ﬁ ve elde
efmeye ve/veya stirdiirmeye gaﬂfhkhrd,
3. Amaglar veya niyetfler {davrarigin amact veya niyetin ne
oldudut),
4. Duyguiar
) Dikkat

R) Tiire 5291’1 Hozir Olug:

Ayn durumia karglagan bir tirin tim l'.iljelerinin otomatik olarak
giis’rerdiéi ve nispeten sabitlegmis davrarglara “fiire tzqu
davranglar” denilmektedir.

Papaéam konugma bére‘liiebiﬁr ama kargalja 'dére‘ﬁlemez.

B) Digunlagma:

Yaga bagh olarak genetik olarak programlantmg dedisimierin
ortaya gikma sirecidir.
Olguniagma, ogrenmeyle kazanlacak davraruglarin on koguludur.
Olguniagma aym zamanda yag ve zekd ile iligkilidir.

L Yag

2. Zeka

AN ATL ANRDOLY LISES

Hiseyin KUWVETLI 2022

~ UZMAN DGRETMENLIK NOTLARI

C) Genel Uyarirmighk Hali ve Kayg:
L. Genel Uyariirighk Hali:

ilji bir iiérenme igin orta duzeljde bir l.(ljal‘llh'llghk haili
gerekmeld‘edir.

. kayg:

kayg), nedeni beli omayan korku ya da siirekii kotii bir gey
oacagina dair hissin baskin oldugu psikologik durum olarak
tarimiarir.

Orta duzeyde bir kayg: duymak dgrenmeyi kolaylaghrmaktadr.

D) Eski ‘fa§arfhlarm Aktarimas::

O Her yeni 6grenme eski 6grenmenin lzerine kurulur.

O Yani birey ©“grenmeyi kolaylaghracak bagka bilgiere sahip
oldugunda dgrenme kolayagr.

O Bunun tersi de soz konusu dabilir, bu durumda bireyin onceki
biigileri yeni bilgiler 5grenmesini zorlaghrabilir. Buna dgrenmede
“aktarim"” veya “transferans” denir.

(3 Sz konusu aktarmanin yeni dgrenmeye katkisi varsa buna
olumiu aktarma (pozitif transferans), engelleyici bir ozelligi varsa
(nega'h'f transferans) ad

buna da olumsuz aktarma

veriimektedir.
Brnek:

I Olumlu Aktorma: Bisikiet kullanmay bilen birinin motosiklet
kullanmay kolay dgrenmesi, araba kullanmayi bilen bir bireyin
yeni aldig) bagka bir marka arabay kullanabiimesi gibi.

2. Dlumsuz Bktarma: ki parmak daktilo kulanan bireyin 10
parmak daktilo kullanrken zorlanmasi, G klavye kulanan bireyin
F Mavyeyi 5grenmede zorlanmasi gibi.

Ket vurma

ket vurma, drenimis bir maizemenin hatrlanmas srasinda
ortaya gikan bozucu etkiye denir.

“(ilje aljl‘llll‘i “ierige ket vurma" ve “gerilje ket vurma".

ileril:)e ket wvurma, ogrenimig iki mozemeden daha once
ogrenilenin  daha sonra (daha yeni olan) 6grenilmig  olani
ha‘hrlamatjl engellemesi ya da bozmasidir.

6rne§in cep telefon numarasim deéigﬁren birinin  numarasi
sorulduéunda eski numarasini s'dljlemesi.

Geriye ket vurma, yeni dgreniimig olan bir maizemenin dnceden
(eski) bérenilmig olan bir malzemenin hatirlanmasini engellemesi
veya bozmasidir.

ﬁrneéin Bimanca bilen bir kiginin ingilizce bérenmege bagladiktan

sonra Bimanca kelimelerin  anlamini  unutmas;; akiina siirekli,
kelimelerin ingiﬁzce anlamlaninin gelmesi gjbi.
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E) Gidi (Motivasyon):

Aglk, susuziuk, uyku, cnselik gibi fizyolofik kdkenii gudilere
“diirti” adi verilir.

Bagari, sevgj, sosyal onay, statii gibi daha karmagik olanlarina
“gereksinim {ih‘!‘iﬁag}” denilimektedir.

Gilididernede 4 onemh kavrama igare'l' edilmektedir:

| Ihh@agi@r (fizyolojik ve psikolojik sagiik iin gerekii olarlar),

7. De:éers‘e‘r (bireljin kendisi igin faljdah gbrduéu ve elde e‘tmelje
ve/velja si.irdi.irmelje gahgh\darl),

5. Amaglar veya niyetier (davranlgm amaci veya niljeﬁn ne
oldugu),

4. Duygular (Giidi, bir amaca veya deéere ulagmak igin duljuian
bir istek olduéundan deéerleri ve duljguiarl biﬂ'iinlegﬁrir.).

Birincil gudiler daha gok fizyolojik olup bedensel gereksinimierin
doyurulmasina yoneliktir. Rgitk, susuduk, cinseliik, uyku, givenlik,
tuvalet ihtiyaa gibi.

ikincil giidiller ise dgrenme yasantlan sonucunda olugmugtur.
Bagarma, giig, ait oma, yakin iligkiler kurma, egemenlik gibi.

F) Dikkat:

Dikkat, kiginin amaglarina  ulagabilmesi ve biligsel siiregleri
harekete gegirip sirdirmesi icin  harcadd@ sl insan
kaynagidir. Ryni zamanda dikkat, bilincin beli bir noktada
toplanmasi hididir .

2. 63renmeyi Etkileyen {ﬁér@nm{-: Yontemleriyle ligili Faktorier

A) Ogrenmeye Ayrian Zaman
B) Odrenilen Konunun Yapisi
) Orencinin AKTE Katibry
I Not futrma,
2. Oremii yerilerin affini gizme,
3. Gozden gegirme,
. Ana hatflar: ¢tkarma,
5. Ana fikri gikarma,
. Grafik veya gema gizme,
7 Ornekieri yazma,
8. Yiksek sesle fekrar yapma,
7 Bagkasina aniaima
D) Gerr Bildirim

a) ﬁérenmege Hldl‘llan Zaman

ﬁérencilerin ogrenme i¢in ayrdidan zaman, bireysel farkhitk
gosteren ve dgrenmeyi etkiieyen Snemii bir faktordir.
Ogrenciler “aralkli golgma” ya da “foplu cahgma” stratefilerini
kudlaruriar .

RArdilki cahgmada 5grenmenin daha kalici oldugu goridmektedir.

AN ATL ANRDOLY LISES
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~ UZMAN DGRETMENLIK NOTLARI

B) ﬁéreniien Konunun Yapisi:
Pargalara bolerek dgrenime:

Pargalara bolerek 5grenmenin iki olumsuz yoni vard:
Buniardan iki, dgrenilen parcalarin bir araya getiriimesi igin ek
tekrariara ihtiyag duyuimasidir.

Digeri de pargolari birbirine karnghrma ve sralarim bozma
tehlikesidir.

Birtiin halinde b%reﬂme:

O ﬁérenenin ogrenme becerisi, yeterliiigi, zeki ve gabuk kavrayan
biri oimas durumunda bitin hdlinde dgrenme daha verimii
olacaktr.

C) ﬁgrencinin Bktif kahiirn:

O Dinlerne durumunda ogrenci pasif durumdadir.

G Anlatmaya gelindiginde ise aktiftir.

O Bir 8grencinin “dinleme"” yonteminden “anlatma” ydntemine
dogru gittikge 6grenmesi artar.

O Bu durumda iyi bir dgrenme igin dnce dinlemek, sonra
okumak, ardndan yazmak ve en sonunda da anlatmak iyi bir
bgrenme yontemi olarak sralanabilir.

D) Geri Bildirim

[ ] ilﬂi bir 8grenmenin gerceklesebiimesi icin dgrencinin 8grenip
bérenmediéi ya da nre kadar bérendiéi ie iigiﬁ darak
bilgilendirilmesidir

O Yisaca 'dérenme sonucunun hemen bilinmesidir.

ﬁrneéin sinava giren bérencinin sinav sonuglar hakkinda hemen
bilgilendirilmesi, dgrenciye cevap anahtarmin verimesi veya
sorularin sinifta goziilmesi yoluyla Bérencitje donizt verilebilir.

Geri bildirimin  (déniit) 6§renen agisindan  yarariari  goyle
siralanabilir:

1. &n bilgierinin dogrulugunu test etmig olur.

L. kaam\aljia ljehi ljapliandll‘dlél bigilerin geger‘iiéine ligkin biigi
edinir.

5. Konuya iligkin mevcut anlaygini detaylandirmasina  yardime
olur.

4. Yeterliigine iigkin bilgi verir.

5. lgsel moﬁvasgonu arhrir.

3. ﬁéremﬂe&ﬁi H‘kiéesﬂea‘z ﬁ%r{w’aéée‘;cek Malzerne ile iégiii Faktorier
A) H{gisa! Hglrf Edifebilirik

B8) Anlarnsal Cadrigim
¢) kavramsal Gruplandirma

UWZMPN HGRETMENLIiK NOTLAR! MODUL




B) i%!f.i_.gse:uﬂ Ayrt Edilebiliriik:

) Genelikle etrafindaki maizemeden kolay ayrt edilebilenler gabuk
ogrenilir.

ﬁrneéin herkesin siyah takim elbise giydigi bir davette bir kiginin
beyaz takim elbise giymesi gibi.

O Burada tnemli olan kavram, dikkattir.

B) Anlamsal :;a%?‘fﬁgrm"

@ 6§renilmesi istenen bir konu, bir kavram; bireyin dnceki bilgi
birikinieriljie ve/veya gegmig yagarhlariyla ne kadar iligkili ise
Bérenme o kadar kolalj oimaktadir.

Bir kelime stulendiginde ddrencirin akina, gegmis sgrenmelen
O Bir keli ylendiginde 64 inin akl gegmis 64 leri
ya da yaganhsiya iligkiﬁ diéer kelimeler gelebilmekfedir.

Y ’ |~ 1 ¥
C) Kavramsal Gruplandirma:

Bir nesnenin veya diglincenin zihindeki soyut ve genel tasarimi,
Felsefe agisindan kavramin "Nesnelerin veya olaylarin ortak
vzelliklerini kapsayan ve onlan bir ortak ad alfinda toplayan genel
fasarim.”, olarak tanimlandig gorilimektedir.

ﬁérenme sfra’rejiierine atfedilen deéerin artmasinin nedenlen:

a) Ogrencinin 6Grenme siirecindeki roli,

b) Yagam boyu Ggrenme gereksinimy,

g} Dé'renme stratfefilerinin 6grenme driinleri dzerindeki etkisi
olarak saylabilir.

ﬁérenci, ogrenme sirecinde etkin roli olan, bilgiyi kendine
zqu bigimde orgitieyip igeyerek edinen bir tgedir.

ﬁérenmenin gerceklegmesi, buyik dlglide dgrencinin uygun
ogrenme stratefisini kullanmasina bagiidr.

Egifim kurumlarimn en dnemii hedefi:
“Dgrenmeyi sgretme" olarak ifade edilmektedir.

Akademik bagar
Duyussal dgrenme Uriinleri (tutum, gidi, benlik algis)

ﬁérenme quigligii yagayan dgrenciler;

ﬁérenme stratejilerini kendi kendilerine geiigﬁrmede lje'fersiz
kalriar.
) 6§renme stratejilerini farkh baglamlardaki igiere uygulamada
gliclitk cekerler.

6§renme stratejilerini kendiliéinden kullanarmaziar-.

Kuilandiklan  stratejinin  etkisiz

deéigﬁremezler.

Doha karmagk stratefiler kulanarak dgrenme cabalarivin
etkiliigini en ist dizeye gkarabileceklerine inanmaziar.
Saljfa 53 sorular

olduéunu fark edip

Huseyin KUWVETLI 202.2

i-SUNUE YOLUMLA CGRETIM-ANLAML! BGRENME (RUSUBEL)
2-BULUS YOLUYLA DGRETIM - BRNEK KURAL (BRUNER)
3-ARASTIRMA-INCELEME YOLUYLA BGRETIM STRATETIS/ (T, DEWEY)
Y4-TAM UGRENME STRATEJIS! (YAKLASIMY) ( BLOOM)

Temel Bzeliixeri:

O Dgretmen merkezii bir stratejidir.
O Xornu darminin  kavram, ike ve genellemeleri  dgretmen
tarafindan organize edilip anlamii bérenme

gergekieglirilir.

sunularak

@Sunug yoluya ogretimin temel aidigy yontem tiimdengelim
(biitinden parcaya, genelden Gzele) yontemidir.

O lcerik, ogretmen tarafindan anlami bir yapi bitiinligiine
getirilerek geneiden tzele dogru hiyerargik bir sira iie sunulur.
® 6§re’rmen dersin bagnda bgretecedi konunun ana temasini
soyler ve konuyu dgrencilere basamak basamak anlatr. Boylece
bgrenci dersin baginda neyi Sgrenecedini bilir ve ders siiresince
bunlar1 kazarir.

@ Eger bilgler iyi dizenlenmigse az zamanda gok Dbilgi
kazandirlakbilir.

bn organize ediciler kullaniir (ﬁérenci ogrenmeye hazr hile
getirilir ).

7 ¥onu tiimdengelim yontemiye sunulur (Kavram, ilke, bilgi
birimi sunulur).

5 Farkhh drnekler sunularak ilke ve kavramiar iie dgrencilerin
biligsel siiregleri aktif hile getirilir (6§re'tmen olumiu - olumsuz
ornekler sunar, dgrenci dgretmenin verdigi drnekeri agiklar ve
bérenciler kendi farkl ornekierini veririer.).

| Sunulan bilgiler dzetienir.

Dikkat 1! Sunug yolu iiérenmede iiére'l'men - 'dérenci etkilegimi
yogundur ciinkit bu stratejide anlahmin yaninda soru - cevap,
tarhgma teknikleri de kudlariir. 6§renci aktivitesi diigitktiir.

O wisa siirede ¢ok bilgi aktariir. Zamarin lasrt ddugu
dururmlarda kullaniir.

© kolabalk siufiar igin idealdir. Zor, soyut ve karmagik konularin
ogretiminde kullarlir.

] 6§rencilerin on bilgileri yeterli cimadig) durumlarda etkiii olur.
O Dersin giriginde, dzetlenmesinde, tekrarinda kulanilr.

Sadece bilgi duzeljinde hedeflerin béreﬁminde kudlarir. Uist diizey
hedeflerde kullamimaz.

6érenci aktivitesi dugitktir. Ezber 5grenmeler gergeklegebilir.
Sikicr olabilir. ﬁérencilerden doniit aimak zor ddugundan hatalarin
duizeltiimesine imkdn oimayabilir.

UWZMPN HGRETMENLIiK NOTLAR! MODUL
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Z-BULUS YOLUWYLA BERETIM - DRNEK KURAL (BRUNER)

Temel Ozelideni:

O Brunere gore ogrenci, bigiye kendisi ulagmall ve bilgiyi
kegfetmelidir.

O Bu yaklagimin 8gretim siirecinin merkezinde dgrenci vardr,
kural ya da bigi yapisii kegfeden dgrencidir.

G 6§renci ornekleri inceler, deney uyapar; ike, farnimn ve
genellemelere kendisi ulagir. Tumevarim yontemi kullariir.

O Tumevarim ypntemi, olay ve olgulardan hareket ederek sonuca
ulagma yoludur.

G 6§re1'men gerekfiginde ipucu ve doniitier verir.

® 6§re‘l'men bgrencilerin  merak duygusunu uyandracak bir
problemie derse baglar.

© Bu yaklagim; belii bir problemie igiii verileri toplayip anaiiz ederek
sonuca ulagmay saglayan, sgrenci etkinligine dayall, giidideyici bir
yaklagindir.

O Bu yaklaginmin en onemli dzelligi 6grencinin Sgrenme glidisiinii
artrmasidir.

Dikkatilt ﬁére‘l‘men dersin baginda gozitmik ya da sonucu vermez.
Goziime ya da sonuca giden 'dérencidir.

Uygulama Agamalari:

i.ﬁérei‘menin drnekleri sunmasi

?A.ﬁérenciierin brnekleri agiklamasi

Sﬁére'l'menin ek drnekler vermesi

i%ﬁérencilerin ek drnekleri agklamasi

Sﬁére'tmenin drnekleri ve =zt ornekleri (drnek olmayan
durumlary) vermesi

io.ﬁérenciierin bu zit drnekierle karglaghrma yapmas:
'b‘bérei‘menin ogrencilerin  belirledigi
agklamasi, tamamiamas:

%.ﬁérenciierin iike ve genellemelere ulagmasi ve tanimi yapmas
"?bérencilerin ek ornekler vermesi

ilkkeleri ve ozellikleri

Yarariar:

& Yaparak ljﬂgaljﬂl"ak iiérenmetji saéladlémdan kahc bérenmelji
saglar.

O Ust diizey diigiinme becerilerini geligﬁrir. Kavrama ve Usti
hedef diizeyleri igin uygundur.

Siniriihklar:

~Zaman alr.

-Malilje'ﬁ lji.iksekﬁr.

-On bilgiler ljoksa amacina ulagmaz.

-Karmagk bazi konularda sonuca wagmayabilir.
-Digu 6§re‘ﬁminde etkil deéildir.

Hiseyin KUWVETLI 2022

_UZMAN OERETMENLIK NOTLAR!

3-ARASTIRMA-INCELEME BGRETIM STRATEJISI (3.

DEWEY)

YOLWYLA

8] Bgrenci merkezi bir stratejidir. 0grenci etkinliderine dayal bir
problem gizme siirecidir.

O bBfretmenin
belirlernektir.

gbrevi: U.ljgun araghrma problemierini

Bu problemier;

I-Gergek hayatta kargiaglabilecek problemier olmai,
1-Merak uyandirmal,
5-Birden gok ¢oziimii olmalidir.

3 Tiimevarim ve tiimdengelim yontemieri kullanilir.

O Bu strateji, d§rencinin problem ¢ozme becerisini kullanarak
bilimsel yontem siirecini iZemesi gerekir.

G Bmag, igerigin aktarimas dedil, dgrencierin araghrma ve
problem gozme yonteminin farkinda omasi ve onu gerekfiginde
kullanmasidir.

O Bu sfra‘l'edl sadece sif |§er|smde degli ayn zamanda

laboratuvar, aftiue ve okul dig doGal ortamiarda kullaruabiir.

Strate ‘jinin Utjgulanmasn:

* Problemi hissetme

* Problemi tarimlama

* Problemle iigili bilgilerin toplanmasi

* Probiemie iigili hipotezier kurma

* Veri toplama (problemin ¢ozUMi igin)
+ Hipotezleri test etme (Dogru-yaniig)
* Problemin ¢oziimi

* Sonucu raporlaghrma

Yarariari:

] ﬁérencileﬁn bilimsei, problem ¢ozme, yarahe, elegtirel gibi ust
duzey duglinme becerisini kazanmalarini saglar, Ust diizey
hedeflerde kulavlir.

[ lletigim, sorumiuk aima, kaynakiara ulagma becerisi kazandmr.

Sinirikdar:

O Maliyeti yitksek, zaman dlir, kalabalk snflarda uygulanmasi
zor, on kogul ogrenmeleri eksik olan dgrencierde uygulanmasi
zor, her yag ve her hedef diizeyi icin uygun degildir; dgretmen
siif yonetiminde zorluk yagayabilir.

UWZMPN HGRETMENLIiK NOTLAR! MODUL




4-TAM BGRENME STRATEIISI (VE SKLf’tgiMn) ( BLOOM)
Temel Ozeliken:

IBilgi birimieri initelere ayrimighr ve bir inite tam olarak
ogrenilmeden digerine gegilmez.

Z. Tam dgrenme modeli, her okulda ve sinifta izl dgrenen ve
bgrenemeyen ogrencilerin  buunduduny; her “grencinin hazir
bulunuguk dizeyine gore dgretimin yapimasin, her vgrenciye
ihtiyaci dan ek dgretim zaman ve niteliki 5gretme hizmeti (ipucy,
kahlim, pekigﬁreg, doniit) saélamrsa bérencinin
ogrenebllecegml ve okulda 'lum ogrencllerm bagarih olacagml

her

savunur.
vardr®
3 Degigtirimez bzelliider: zekd, genel lje'fenek ogrencllerm kisilik
tzellikleri, ailenin sosyoekonomik statiisii

Dedigtirilen Dzellider: on ogrenmeler, derse karg igi, tutum,
bagari inanc, ipucu, pekigtireg, katlim, donitt, arag gereg ve

zaman gibi degigtirilebiir tgeler zenginlegtirilerek etkiii sgrenme
saglanabilir.

4. Her iinite sonunda izleme testi (formahf) uygulanir.

5. Bloom editimdeki normal dagiim edrisini reddeder, sola garpik
bir grafik olugmasmi kabul eder. %90 diginda kalan

bgrencilerin  de dnemsenmesi gerekfigini, onlarn da fam

bgrenmelerinin saglanmas gerektidini savunur. Bu baglamda

sgretmene buyik gorev digmektedir (%35-100"i amaglar).

b. Tam dgrenmenin 3 ogesi (degigkeni) vardir: ogrenci
nitelikleri, bi_“gm‘iim hizmetinin f‘ii'i‘v’:ﬁ%i‘, i’)«%r:ﬁ;ﬂm% Uriinleri.

Tam 6§renme Yaklagiminin Wygulama Basamaklan:

ibérenme birimlerinin initeler gekiinde belirlenmesi

2 Unitenin hedef-davraniglarinin belirlenmesi, wagiacak hedef-
davrang standardinin belirienmesi (#10)

% bn kogul ©drenme diizeyinin belirlenmesi, varsa on kogul
bgrenmelerdeki eksikiiklerin giderilmesi

ﬂ,ﬁéreﬁm initesinin igenmesine gegilmesi (Etkinlikler dizenlenir.)
5 Unite ya da konunun dgretimi bithikten sonra iziemeye donik
degerlendirmenin  (unite, izZeme test) yapimas (formatif
degerlendirme)

La) istenilen sgrenme standardina (210) ulagmayan ogrenciler
igin tamamlayici ek dgretim etkinlikderinin yirirtiimesi

bb) 6§renme duzeyi iyi olan dgrencier icin zenginlegtirimig
ogretim etkiniikleri diizenleme

TSftaki tim  dgrencilerin istenen bgrenme standardina
ulagmasindan sonra bir sonraki tniteye gegiimesi

8. Birkag unite igendikten sonra summatif degeriendirme
yapiimasi, 5grencilerin 6grenme diizeyinin belirenmesi

Uzetleyici (Summatif) Dederlendirme
Geligirici (formatif) degeriendirme

Tamarmiayce: ﬁéreﬁm Etkinlikleri:

Ogretmen veya Gzel sgretici tarafindan bire bir egitim (ozel ders),
kigitk gruplaria ©gretim; okulda, evde ek dgretim (odev)
Programi 5gretim, tekrar (farkh yontem ve teknikierle) kaynak
ve yardima kitaplarla 8gretim Egitsel oyunlarla gretim,
bilgisayarh gretim

Hiseyin KUWVETLI 2022

Tam bérenmenin 3 ternel deéigkeni vardr. Bunlarin ljerine
ge‘l‘iriimesi gerekir.

> Biligsel girig davraniglar: GiRig
Duyugsal girig davraniglart

GELISME

l SONUG

NOT: Tam ogrenmenin girig (Bérenci ni'l'eliéi) ve gelisme
(8gretim hizmetinin nitelig) ks bagimsz dedigken olarak
adlandiriirken sonug ('dérenme liritnleri) kismi baélmh deéigken
olarak adlandirimaktadir.

Ogrenci Nﬂdigi

1. GJ?’(’H(‘[ Nite m} Dgrencmm siirecin bagmda 'l'aglmasl gereken
ozelhlderdlr

a) Biligsel Girig Davraniglan:

Daha once ogreniimesi gereken;
*Bilg), beceri ve yetenekler
*0n kogul bilgiler

*Sizel ve igitsel yetenekler
*Okudugunu anlama

*Dinleme becerisi

*Problem ¢izme becerisi

b) Duyugsal Girig Davrarigian:

ﬁérencinin bgrenme unitesine karg;
*ligisi

* Tutumu

*Rkademik 6z giiveni (benlik)

2. B&retim Hizmehnin Nilaiw

a) lipucu: 6§rencilji harekete gegiren, istenien davramgin
gapllmagm ljardlma oan mesajlardr. Br snifta hedef
davrariglari kazandirmada kullarian her turlii ileti ipucudur.

b) Ofrenci kahin: Ofretmen snf igi ogretim etkinlikerini
diizerlemede dgrencileri aktif kimak ve 5grefim merkezii 6gretim
yapmak icin  etkinlikieri ogrencilerle birlikte planiamail  ve
uygulamali, bununla birlikte dgretim sirecinde hedefierden ve
igerikten gok yontem ve tekniklere odaklanmalidir.

c) Pekigtirme: Bir davrarugin ortaya ¢ikma oasihigini artiran
uyaricilara “pekisfirec” denir.

'Oérencilerin dogru ve belenene yakin davraniglar pekigtirilir.
Ogrenme srasinda, ofrencinin gosterdigi olumiu davrangtan
sonra dgretmen pekigtireg verirse (aferin, gok gizel, guliimseme,
alkig) ¢ davrang kaher olur.

UWZMPN HGRETMENLIiK NOTLAR! MODUL
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d) Donitt-Diizelte (Geri Bildirim): Doniit, ogrenciye yaphd bir
davrarigin sonucu ile iigiii bilgi vermektir. "Dizeftme” ise yanligarin
ve dgrenme eksikliklerinin gideriimesi iglemidir.

6§reﬁm strecinde donit kullanmanin en nemii yonik, dgrencilere
yaprnig olduklart davrarglarm diizeyi hakkinda bilgi vermesi ve
gerekii uyan ve dizettmelerin zamaninda yapilmasidir.

Donit ve diizettme, bir smftaki ogrefir hizmetinin niteligin ve
birenme dizeyini belirleyen en dnemii oge olarak kabul ediir.

3. bgrenme Uriinleri:

—ﬁérenme dizeyini (iy, orta, koti)

-6§renme gesidini (biligsel, duyugsal, psikomotor)
-6§renme iz (hizi, yavag)

Duyugsal Urinieri (kendine gliven, gi.idl'.i)

-Biligsel lrunleri (kavrama, andliz, sentez, degeriendirme)

kapsamakfadlr.

Deéeriendirme ve Tarhgma Sorulari
0 ﬁére‘ﬁm stratejileri nelerdir? Orneklerie agklayiniz.
2) Tam 6§renme stratejisinin g temel deéigkeni nedir?

Bu dersin sonunda agaéldﬂki kazanimlar edinmig olmaniz
beklenmektedir:
Eéiﬁmde glincel ga\dagmiarl tanimlama

RAMAZAN RATL ANRDOLY LISES|
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~ UZMAN OGRETMENLIK NOTLRARI

EGITIMDE GUNCEL YAKLASIMLAR

I~ Yaplandrmac: Ogrenme Yaklagimy (Piaget, Vygotsky, Dewey,
Gestall, Bruner)

2~ Proje Tabanh Dgreﬁm Yakiagirni ( John Dewey, Kipatrick Ve
Bruner)

- Problerme Dayah Ogrenme Yaklagiru (John Dewey)

4- Beyin Temeli Dé'renme (Hebb, Caine Caine) (Norofizyolgjik
kuram)

5~ Harmanlanmg Ogrenme

&~ Yagam Boyu Odrenme Yaklagim
7- [gbirfiki Dé'renme Yakiagiry (TDewey)

I- YAPILANDIRMACI BGRENME YRKLASIMI
(PIBGET, VGOTSKY, DEWEY, GESTALT, BRUNER)

3 Yaplandirmaciikta 6grenme, deneuime badll anlam olusturma
p 9 Y 9
siirecidir ve bu siirecte 'dérenci akhftir.
(3 Briam olusturan s§retmen dedil, s§rencidir.
9 9t °9
O Buna gire biigi yagarhlarini anlaml bir duruma geﬁrmege
aligsan ve tznel bigiui olusturan uani bilgiu yaplandiran bireydir
galig b o Y Py yap! Y
(68renci). Bu nedenle yaplandrmaalk nesnel bilgiui reddeder.
9 Yap Y
O ﬁérei'men 'dérencilerigle biriikte aragtnr ve 6§renir.
T En biigilji
olugturmasina, geligtirmesine
vermesidir.

onemli  ozeligi; bireyin yaplandirmasina,

gorumlamasma ve firsat
[ ] ﬁérei'men asla ne dgrenilecegini sdylemez, 6greneniere bilgiye
ulagma ljollarml kegfe‘l'mede tjardlma olur.

@ ﬁére'l'me-iiérenme sirecinde  etkin bir araghrmacdr ve
ogrenciyle birlikte dgrenir.

O Ders planiari esnek olmal, dgrenci ihtiyaglarna gore
sekilenmelidir. Konular pargalara bélinmeden bitiin olarak ele
anmaiidir. Program, dgrenci sorunlanna yoneliktir ve birincil
kaynaklar (somut yasantlar ve deneyimler) Uzerinden dgrenme
gerceklegtirilir.

@ Bireyzel farkliidara dnem verilir.

O ‘fapllandlrmamhkfn kavram dgretimi esashr.

O Kavramiar tematik sgrenme yakloginmi ile 6gretimektedir.

] Dederlendirme, ogretim sonucuna dedil de siirecine donik
olarak yapir (portfolyo).

Dikkadi!! Sureg degeriendirme, atfernatif degerlendirme, otantik
degeriendirme, timel degerlendirme olarak da tarmianabiir.

Dikkatilt Yaplandrmacilk, bulus yoluyla b’éren‘me yaklagininin
geligtirilmig hdidir.

Aralarindaki  fark, buug yolunda  Bgrenc
yonlendirmesie  (ipuglar, soru-cevap) digiinerek
genellemelere (resnel gergeldere) ulagir.
Yaplandirmaciikta ise 6grenci, 54refmen rehberlijinde deneyimier

Bére'l'men
itke ve

gegirir ve birincil bilgi kaynaklariya aniam (dznel gergekierini)
iiretir.
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Yapilandirmaci iiérenme kurar g temel grup‘l'a ele alinabilir.
Bunlar:

1-Biligsel 6§renme zihinsel yapida
meydana gelen denge (bzitmseme, utjumsama) sireclerinden
{(Zihin)

(ﬁﬁpﬁ&u(ﬁariﬂmcnhk
olugur. Denge
Z- ,ku-,{i yapilan dirrnaciik (\hjgtﬂsklj) Ogrenme gocugun gevre
ile e‘l'klleglme gegmesujle olugur Ogrenme dlger blreljlerie
patjagllan etkinlikler srasinda olugur. Meralk (Qevre)

3-Radikal Yaplandirmacik (Von Gla

) Bilginin sadece bil‘elj
tarafindan olugabileceéini savunur.

2- PROJE TABANLI BGRETIM YAKLASIMI
(IOHN DEWEY, KILPATRICK VE BRUNER)

Proje tabanh dgretim yontemi;

bilimsel digiinmenin adimiarini gretmek,

- ogrencilerin ilgiendikeri bir konuda araghrma yapmalarin,
- sonuglarini bir raporia dizerlemelerini

- smifta ya da yarigmada sunmalarir

amaglar.

Qﬁérencilerin biregsel ya da grup olarak gergek yagam
kogularina uygun disiplinleraras (konuar, etkiniikler, bilimsel
alanlar) baélan‘h kurarak bir problem ya da senaryo lizerinde
ljerine geﬁrdiéi bir probiem cizme e'l'kinliéidir.

O Bu e'l'kinliéinin sonucunda 'dérenciierin bir liriin ya da
performans ortaya kogmag soz konusudur.

G 6§renciierin bilimsel ljiin‘fem siireg becerileri geﬁgﬁr‘iﬁr.
Oﬁergek yasamda karglaglan sorunlar senaryo gerevesinde
Bérencilere verilir ve 6érencilerin bu sorunlara géziimler buimalar
saéianlr.

] ﬁérenciier problemierin ¢oziimiine iligkin yeni, 82giin, orijinal ve
sentez dijzeljinde irinler ortaya kotﬂariar.

G Biligsel, duyugsal, devinimsel geligimi destekler.
Dikkatitl

Proje tasariar;

- ust dizey ogrenmeye (problem cozme, elegtirel, yaraha
diglinme),

- bilimsel yontemi kulanmaya,

- guinlitk yasamia iligkilendirmeye,

- birden fada konu alani ve dersi kapsamaya,

- farkh kaynakiardan araghrma yapmaya

yonelik olmahdir.

Degeﬁeﬂdlrrne Dgre'l'me ogrenme etkinlikieri ve degeriendlmie
L o ve siirece k olarak ljapllll"
Sergl drama, gazefe pano vb. hazirianarak Uriinler swnulur.
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Proje tasarmiarinda bulunmasi gerek esaslar:

-Birden ¢ok ¢ozim yolu (hipotez, denence) barmdirma

-Ust diuzey zihinsel becerileri (yarahc,, yanstha diginme vb)
gelistirmeye yonelik oima

-Bilimsel yontemi (araghrma sistematigini) kullanabiime

-Gikniiik yagamia iligkili olma

-Birden fazla dersi {digépi%ﬂﬂl ‘siig‘m?czndirmea farkh kaljnaldardan
aragtrma yapmaya tjiinelme

-Biret_;]sel ve grupla gallgmatja uygun olma

-Yaparak ve yagayarak dgrenme stz konusudur.

-6§renci kendi arh ve eksilerinden sorumludur.

-Proje tasansi, planiama, araghrma, degeriendirme faaliyetieri
ogretmen ve ogrenci tarafindan birlikte yapilr.

Sinirhliklar:

-Zaman

-Sinirn iy gizilmesi gerekir.

Ona gore hedef belirlenir.

Yoksa hedeften sapma meydana geiir.

-Her zaman orijinal iriin ortaya Elkh'laljabiﬁl".

Proje tabanh 5grefim yontemi sonucunda mutiaka bir is,
urin, performans (proje) ortaya konmalidir.

3- PROBLEME DRYALI GGRENME YRKLASIMI (SOHN DEWEY)

O ileremecilik egitim felsefesi akim ve araghrma-inceleme
yoluyla 'dére‘ﬁm stratejini orfaya kotjan John Dewey tfarafindan
ortaya konmugtur.

C Probleme dayal 'dérenme termnelini IDewetd’in “ljaparak-
yasayarak dgrenme ikesi"nden almighr.

O Bu yontem guzilmesi gereken bir problemie baglar.

O Bu problemin gercek hayatia ilgiii oimasi, igi ve merak
uyandirmasi on koguldur.

O Problem ¢ozme yontemi, biimsel araghrma sirecini temele
aimaktadir.

@ 6§rencilerin problem ¢ozme siirecinde alternatifier geiigtirerek,
bilimsel yontemi ve problem ¢ozme agamalarini  kullanarak
ogrenmelerini sagiar.

O Ral amag mevcut problemi ¢ozmek degil hayat boyu
karglaglacak olan problemiere uygun gozim  stratejileri
geligtirmektir.

O Burada problem araghr.

O sl amag belirlenen hedefe ulagmalchr.

Q Bu hedef, problem ¢ozme stratefileri geligtirmektir.

O Ust diizey ve karmagik zihinsel beceriler geligtirilir.

O Digiinmenin en yitksek bigimidir.
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Problem Cozme Yorterminde Kullanilan iglem Basaraklar:

| Problemi hissetme
_. Problemi tarnimiarma

bl

[}

Problemle ilgiﬁ bilgiierin toplanmas)
Problemie ilgii hipotezier kurma
Veri toplama (problem cézimii icin)
. Hipotezleri test etme (Dogru-yariig)
1. Problemin coziimit

Sonucu raporiaghrma

L% g [ —

o=

®

Problem ¢bzme ljbn‘feminde kullarilan problem durumiarinda
(6§renme senartjolarmda) bulunmas gereken ozellikler:

- En dnemii dzelik: Gergek yagamia ilgili oimnah.

- Gok yonlii diiglinmeyi gerektirmeli.

- ligi ve merak uyandirmal.

- Probeme dayah dgrenme senaryolari, birden gok goziim yollar
icermelidir.

- Hedefe ulaghrici olmalidir.

- ﬁérencinin dl'.izeljine (zihinsel ljaplslm) uygun olmalidir.

- 6§re1'men problem iretebilmeli ve problem, giinlitk yagam ile ilgl
oimaii ve gerekli transferler yapimaidir.

- Ust dizey digiinmeyi, araghrma-inceleme
sagjlamalidir .

- Rsi olan problemi ¢ozmek degil hedefe ulagmak olmaiidir.

- Kolabaitk gruplara degil kiicik gruplara uygulanmaiidir (2-6
kigilik).

yapmay

Probleme  Dayal ﬁérenme
kazandirdiklar: Gzellikier:

Yaklagirminmn ﬁérenciiere

- Problem ¢ozmeyi 'dérenmek=5§renmegi ogrenmektir.
- Yagamla yiiz yiize geime

-Braghrma, ¢oziim Uretme

-Ekip galigmas becerileri

-Bilimsel dugunmelji bérenme

-Ust dizey ditsinme becerileri geligtirme

-lietigim becerileri

-ligi ve giididenmeyi artrma

b3t

igeriéin aljrm‘hlarlm fazia onem verilmez.
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4- BEYIN TEMELLI BGRENME (NOROFZYOLOTiK KURAM)

(HEBB, CAINE CAINE):

O Bu yaklagim ger¢ek problerlerin ¢oziimiyle en iyi 5grenmenin
oacagm ve dgrencinin dgrenme siirecine etkin  kabliminn
saglanmasi gerekfigini savunur.

O Dgretmen ise rehber roliindedir.

] Beyin temeli ogrenme, yapisala yaklagim gkl yaparak-
yasayarak dgrenmeyi savunur.

O bgrenme 5 duyu organina hitap etmelidir, temeli budur.

Caine and Caire’ne (1970) gore beynin her iki iobunun da kullanim
beynin kapasitesini iki kat dedil, kat kat artirmaktadr.

O Hizh ve etkili ogrenme icin beynin her iki lobunun da koordineli
gekilde kularimas: gerekir.

Beyin Temeli 6érenmenin ilkeleri

I-Beyin paralel bir idemcidir. insan beyni ayni anda birgok igemi
yapabilir. Bu yuzden cegitli yontem ve tekniker kulanimalidir.
1-’5@}%5%}{3 fizyolojik bir claydir. Beyin fizyolojik bir organdir.
6§renme de nefes amak kadar dofaldr, engellenebiir ve
kolaylagtirilabilir. Bireyin fizyolojisini etkieyen her sey beyni de
etkiler. Stres, uykusuziuk, ilag kullanimi beyni etkier.

3-Beyin, pargalar: ve bittiinleri aym anda dlglar. Beynin farkh
olan sag ve sol yarimkiireleri birbiriye etkilegim hdlinde olmalidir.
Hem tiimevarim hem de tiimdengelim diigiinmeli.

4-Ogrenmme bilingll ve bilingsiz siiregleri icerir. Bilingsiz siireglerden
de yararianimal. Tarihte bir gey dgretirken tarihi sevmesini de
saglayabiliriz.

G-En az tki forkh tirde ?x:zééﬁéimw vardir: \izamsal bellek ve
ezberleyerek dgrenme. Uzamsal bellede kaydedilenier unutuimoz.
Bilgiler ezber yoluya dedil anlami bir gekide Ggrefimelidir.
b-Her beyin kendine ozgii dizenlenmigtir. Her bireyin dgrenme
yolu farkidr.

T-Anlara araghrma dojugtondir. Anlama araygt beyin igin
yagamsal bir termel ve olgudur. Merak ve kegfetme doéugl‘an
gelen bir ozeliktir.

8-Arlar araghrma, drintileme yoluya olur. Orintit, anlami
organizasyon ve bilgierin smiflandinimas anlamina gelir. Beyin
karmagik degil dizenli 5grenir.

A-Ortntii ougturmada duygular onerniidir. Duygular ve  bilig,
birbirinden ayrimaz ve birbirini etkiler. Oiumiu duygusal atmosfer
ogrenme Uzerinde etkilidir.

10-DFrenme tegvikie artar, korkuyla  ozalr. Beynin  korku
hélindeyken performans: diger ve uygun duzeyde tegvik ediirse
performans artar.

1L ﬁ@?—”ﬁm’m& hem cdakianmmg dikkah hem de cevresel aifauiamtja
icerir. Beyn dikkat ettigi ve farkinda oldugu bilgiyi dgiar, ayni
zamanda dikkati diginda kalan baz bigi ve isaretieri de alr.
6§reﬁmde bu nedenle fiziksel uyaricilara dikkat edilmelidir.
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5-HARMANLANMIS BGRENME

@ Harmanlanmmig grenme, kelimenin tam anlarmyla etkilegimii bir
deneyimdir.

Q Harmanlanrmg  Sgrenme lisaca, dgrenme sonuglarini  ve
payagian (deiiverlj) program olarak grenme sonunda Ust
amaglar1 gerceklegtirmek amaciyla birden fazla paylagim yolu
kullanan bir 6gretim programi olarak tanimianabifir.
Qﬁérenciler, her biri beliri bir dgrenme shiine uyacak gekilde
tasarlanmmg cegitii farkh icerik ortamlar aracidyla gevrim ici
prafik yaparak gevrim digi dersleri pekigtirir.

@ 6§renciier, etkilegim kurmak istedikleri igerik tirinit secebilir;
bgrendiklerini  uygulayabiir, egitmenier ve dider ogrencilerle
istedikleri zaman ve herhangi bir cihazda iletisim kurabilirler-.

] Harmanlanig  9grenme  bagka bir ifadeye web destekii
ogrenme ile sniftaki Sgrenmenin avantajh ve gugli birkag
yonlerinin birlegtiriimesidir

Harmanianmig 'dérenmede gizlenmig prensipler gunlardir:

-Burada paylagma metodundan gok jrenme amagarina
odakianiir.

-Birgok kigisel ogrenme stileri, genig kitielere ulagmak igin
destede ihtiyag duyar.

-Her birey grenme olayna farkh bigierie kahir.

-Birgok durumda, en etkii dgrenme stratefisi “sadece o an
ihtiyag duyulan gey"dir.

Singh ve Reed'e gire bugi.in okullarin segebilecekieri birgok
Bérenme ga\dagmiarl gunlardir.

- Eg zamanh (synchronous) fiziksel bigim

- Oérei'men Iideriiéinde sinflar ve bére‘tmen
- Katliml laboratuvar caligmalari ve gahgl'atjar
- Blan geziieri

- e-gbriigmeier/‘l‘opian‘hlar

- Sanal siniflar

- Web seminerieri ve radyo veya TV yaym
- Kogluk (coaching)

- Mesajla aninda goriigme

- Dokitmanve web sayfalar

- I.Ueb/biigisaljar destekii eéi‘ﬁm modidleri

- Degerlendirme/test ve anketler

- Benzetigimier

- Mesleki yardim ve elektronik performans destek sistereri
- Canh olay kayd:

- Gevrim ici 'dérenme topluluklar: ve tarhgma forumiar

Hiseyin KUWVETLI 202.2

Deéer‘iendirme ve Tartgma Sorulan

L Eérhmd.e gincel ljaklagmiardan probleme dayal bérenme
yaklagimninin temel ozelikeri nelerdir?

2. Egitimde giincel yaklagimlardan biri olan proje tabanii 5grenme
ljakiaglmmm sinrhidar! nelerdir?

3. Egitimde guncel yakKagimiardan yaplandrmaca dgrenme
yaklagiminin temel paradigmasi nedir?

b- YRSAM BOYU BGRENME YAKLASIMI

D : ST NS . . 1 LN PR, ./ .1}
¢i>\5b Cﬁﬁfiﬁ?‘i(?}‘,_‘, v?’\:g'x.\i‘ (,:;__Lu n ve ‘ﬁ{"“jg‘;"“ ‘.»‘_ﬁgixr.m‘i

O Okul, ogrenmeyi saglayan tek kurum olamayacad gibi yagam
boyu gerekii tiim bilgi ve becerileri de kozandiramaz. Bu nederle
ogrenme yalrizca okwda gergeklegmez, tiim yagam siresince (ev,
miize, kitliphane, etkiniiklerde vb) devam eder.

O Temel iikesi, bilingli ve amagh olarak yagam boyunca d§renmeye
devam etmektir.

O Yagam boyu “drenmenin femel amaci bireyin SGrenmeyi
ogrenmesini saglamalctr.

- Yagam boyu bdrenme sadece yefigkinleri kapsamaz. Yagarnin
tiim donemlerinde gergeklegir.

- Yagam boyu odgrenme sadece meslek, beceri kazandirmaz.
Bireysel, sosyal, mesieki vb. her alan kapsar.

- Yagam boyu dgrenme tesadifi olugmaz. Birey isteyerek, bilingli,
amagh dgrenir.

1- ISBIRLIKLI BGRENME YAKLASIMI (1

O Geleneksel siuflardaki dgrencilerin yarigina ve rekabetine son
vermeyi amaglayan ve bagarya birlikte ulagmayr hedefieyen bir
yaklagimndir.

Olg birliine dayah “gretim, ofrencierin orfak bir amag
dogruftusunda kiicik gruplar hdlinde birbirinin  5grenmesine
gardlm ederek gahgmalarlm dayah bir yakiagindir.

G “Birimiz he birimiz igin” arlaygl hdkimdir .

O Kubaglk ogrenmede Palﬂlagllh’llg bir liderlik soz konusudur.

ig birliéine dayal 'dérenmegi bagart bir gekilde ugguiamak igin
b temel iikelje uljmak gerekir. Bunlar:

1 Olumiu cz‘a-%ilh (bo J;m ¢): “Birimiz heplmlz ’nepn"mz birimiz ngm"
anialjlgl.
. Yiz yiize etkilegim: Dgrencllerm birbirlerin gahgmalarml

des‘tekiemelerl birbirlerine gardlm etmeleridir.

3. Migisel sorumiuluk (ve bireysel cu\},}w lendiril ): Grubun her
l'.iljesi kendine diigen gbre\:'i en ilji gekilde ljerine geﬁrmek
zorundadir.

Y. Sosual becer

ler: Grubun bagarii olabiirmesi igin kigiier arasi
iletigimn becerilerinin yaninda diéer sosyal becerilerin de kullaniimas:
gerekir (iiderlik, ilefisim, karar verme, kargikh giiven, uziagma
vb).
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5. Grup siirecinin dederlendiriimesi: Bireyin ve grubun etkiniikleri
degerlendiriir ve eksier, arhlar orfaya gkarir. Grup
caligmalarina ydn verilir.
b. Egit bagar ilkesi: Her lyenin gruba katkisi kendi yetenek
dizeyine gore dederlendiriimelidir. Her dgrenci egit firsatiara,
imkdnlara sahip olmalidir.

i Biriigine Dayal 6§reﬁmin Uygulanmas:

L Takimlarin olugturumas:: -6 kigiden olugan heterojen grupiar
Z. lsinma feknikleri: Dyun ve efkinliklerle grup lyeleri arasnda
kaynagma saglanir.

5. Takimda konu ve gorev dagilimi yapimas:: Grup igerisinde gorev
dagiini yapiir (iider, raportor, yazic)) ve konu aft dailara ayrilarak
her dgrenciye bir konu verilir. Paylaginnig lideriik vardir.

4. Talim igi etkinlikler: Takim igerisinde bagar birbirine endeksli
odugundan, performansi digitk ogrencier i¢in  caligmak,
anlagllmaljan ljerieri daha ljal"l’l‘hCI ljoliarla anla'l'rvmja gahgmak
gerekir.

5. Deferlendirme: Her grup iyesi birbirinin 5grenmesinden
sorumiu gekilde dederlendirilir. Bireyin bagarisi, grubun bagansina
donitgtiriiir ve dederlendirme dgitlere gire ogretmen ve

grupga birlikte yapilr.
Sinrhliklar:

-Bagarih ve bireysel caligmay seven bgrencilerin bagarisin
diigiirebilir.

-Degerlendirme agamasi zordur. Grup icerisinde bireyleri ayn
ayr1 degerlendirmek glictir.

-Galgmalar bir kigi lizerinde kalabilir.
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| Hedefe (Amaca) Uyquniuk fkesi
. Ofrenciye Gorelk likesi
5. Odrenci Diizeyine Uyguniluk fikesi
| Hayatitk dkesi (Yagama Yakmik, levarukiuk)
5 Transfer fkesi
Yaparak Yagayarak Odrenme (Uygulanabilirtk, Aktivite)
1 Ekonormikik fkesi
Aktiiakte (Giincelik) fkesi
Agikik (Ayaniik) ikesi
Somuttan Soyuta lkesi
Bilinenden Bilinmeyene lkesi
Yakindan Uzada fkesi
. Basitfen Karmagida fkesi
| Biittinkik fkesi
5. Anlamiftk
. Timdengelim
Sosyalik lkesi

L. Hedefe (Amaca) Wugunluk ikesi: ﬁéreﬁm ilkeleri icerisinde en
nemii olan ikedir.

2. Darenciye Gorelik Ogrencmm ||g| gehglm ozelikleri,
blreljsei farkhklar dlkka‘le ahrwmalidir .

Bunun omasim gerektiren asi sebep, her “grencinin farkh
izeliklere sahip olmasidir.

Bu yoniyle dgrenciye gorelik ikesi gelencksel yontemiere
tamarmen zithr.

Cokiu zekd yintemi ve bireysellegtiriimis grefimi en gok savunan
ve bunlarin uygulanmas: gerektigini belirten ilkedir.

5. Dgrenci Diizeyine Uyguniuk ilke ﬁérencinin hazirbulunugluk
di.izelji dikkate ainmalidir.

4. Hayatilik Fkesi (Yasama Yakinhk, Isevurulduk): Okul, hayortin bir
pargasi olmalidir. Ders konularl sorunlar arag geregier ornekier
ljakm gevreden t_;]anl haga‘l‘l‘an almmalidir.

57T fer Ogrenm derste ogrendlgml farkl durumlara ve
ginliik halja'l'a aktarabimelidir. Siniftakini hayata aktarmaidir. br
Dgrencmm dort |§Iem becerisini ahgverlgl'e kullanmasi, derste
“Satin  alacag) standartiara  gore
degerlendirir.” kozanim sonras, marketten alacad! irunierdeki
iretim ve son kulanma tarihlerine dikkat etmesi.

lriinieri  belirienen

[E@'ﬁ‘

’== P
] i sinifa aHnrudorsa'k

l ‘ Smn F’rakml yasama aktariyorsak

) I’\Cl(ﬂﬂhilk
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k. Yaparak Ya ( ilirik, Rktivite): Bu ke
ogre'hmde dgrencinin akhf olmasi, blzza'l' kendlsmm etkin olmas
gerektigini ifade eder.

Yaparak ve yagayarak grenme, egitimde ezberciigi ortadan
kaldrir; kalici ve etkili §renme sadlar.

9. Aktiialite (Giince i- Gocugun hayahn gercekleriye karg
karguja geimelerml ve ljﬂkll"l gevre, ilke ve diinyada gehgen 50N
oaylara karg ||g| duymalarini sagiamak igin ders konuianljla aktuiel
(giincel) olay ve sorunlar arasinda iligki kuruimalidir.

9. Bokhk (Puanilik) ik Hgl\dlk ki anlamda kullariimaktadir. 1.
Ogrei'menm kullandlgl dlf in agk ve anlagir omasidr. 2.
Ogrenmede birden gok dut_ﬂu organina hrl'ap edebilmelktir.

10. Somuttan Souyuta lkesi: Bnee somut kavramlar daha sonra
soguf kavramlar 6§re‘l'ilmelidir. bzelikle ilkiiére‘ﬁm birinci
kademede uljgulamr.

I1. Bilinenden Bilinmeuene  Yeni 6gretilecek bilginin, becerinin

onceden ogremlenden hareket ederek ogre'hlmesml ongorir.
Botjlece ogrenme kolaldlagmakfn ve ljenl ogremlecek bllgl onceki
bilgilerie iigkilendirilerek anlamii hale geﬁrilmeld‘edir.

1Z. Yakindan Yzada likesi: Bu ilkede ogrenmetje ljﬂkll"l gevreden
baglanir. Konularia |Ig||| ornekler ljakm cevreden verilir. Glinkii
gocuk tjakm gevreyle daha |Igi|d|r

13. Basitten Karmagiga likes Ogrei'men tarafindan konular
verlllrken once basit konulara ve kavramiara yer veriimesi ve
zaman iginde giderek zor ve karmagk konulara gegilmesi esasina
dayanir. br: Matematk dersinde tnce bir bilinmeyenii denkiemler
verilir, daha sonra iki biinmeyenli denklemiere gegilir.

4 B . (;ocugun bedensel, dutjgusal ruhsal ve sosgal
blitiin ljonierujle bir bitiin olarak ele ahvup tiim ljonlerujle dengeh
bir bigimde gef ghiriimesine dayanir. Ryrica konularin da bittiinlitk
iginde dgretimesi yani derslerin disiplinierarasi yaklagim ve genig
dlan yakiagimiya igenmesi gerekmektedir.

I5. Anlarnhik 6§renciier bgrenmeye gidilendiginde dgrenmeler
daha etkili olur. Bunun igin dgrenme konulariin ne zaman, ne
gekilde, ne ige yarayacag) vevnemi agiklanir. Boylece dgrencilerde
ogrenmeye ybnelik bekienti ve istek olugur.

6. Timdenge Bir ogrenme konusu dnce genel ve ortak
ozellikieri, sonra da tzel ve ayrinh ozelikleri ile verilir.

1. Sosudlik likes Ogrehm ilkeleri konusunun son ilkesi olan
sosgaﬂlk ogrehm siirecinde insanlarin sostjaﬂegmeﬂm ve topluma
uyum saglamasml vurguiamak‘l‘adlr Ayrica ozgurluk konusunu da
es gegmemektedir.

UWZMPN HGRETMENLIiK NOTLAR! MODUL
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